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প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ 
পিরক�না-১ শাখা

২০২২-২৩ অথ ( বছেরর এিডিপ,- উ�য়ন �ক�স.েহর অে0াবর, ২০২২ মাস পয (2 বা3বায়ন অ4গিত পয (ােলাচনা সভার
কায (িববরণী।

সভাপিত 7পন ভ8াচা9( 
�িতম�ী

সভার তািরখ ১৩ নেভ:র, ২০২২
সভার সময় সকাল ১১.০০ ঘ>কা
�ান প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভােগর সে?লন ক@
উপি�িত পিরিশA-ক
সিচব মেহাদয় সভাপিত মেহাদেয়র অBমিতCেম সবাইেক 7াগত জািনেয় সভা EF  করার জG অিতির- সিচব (পিরক�না ও
উ�য়ন)-Jক আহবান জানান।

২.০  আেল াচন া  :
আেলাচনার EFেত অিতির- সিচব (পিরক�না ও উ�য়ন), প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ গত ১৯-১০-২০২২ িN. তািরেখ
অBিOত বািষ (ক উ�য়ন কম (Qিচ (এিডিপ) পয (ােলাচনা সভার জারীRত কায (িববরণীর ওপর Jকান সংেশাধনী আেছ িক-না জানেত
চান। Jকান সংেশাধনী না থাকায় Jস> 4হণTব (ক সব (স?িতCেম Uঢ়ীকরণ করা হয়।

২.১ অিতির- সিচব (পিরক�না ও উ�য়ন), প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ, সভােক অবিহত কেরন, ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর
 বািষ (ক উ�য়ন কম (Qিচ (এিডিপ)‘Jত অ2, (- ১৬> অBেমািদত (িজওিব অথ (ায়ন ১৫> ও �ক� সাহা9 ০১>) �কে�র অBZেল
Jমাট ৯০৪২৬.০০ ল@ (িজওিব: ৮৯২৩০.০০ ল@, �ক� সাহা9: ১১৯৫.০০ ল@ এবং িনজ7 তহিবল ১.০০ ল@) টাকা বরা^
রেয়েছ। �ক�স.েহর অBZেল অে0াবর, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ ( অব_- হেয়েছ Jমাট ১৩৩১৯.৭৬ ল@ (িজওিব: ১২৯৮১.৯৪,
�ক� সাহা9: ৩৩৭.৮২ ল@ এবং িনজ7 তহিবল ০.০০ ল@) টাকা এবং aয় হেয়েছ Jমাট ৯৮৮৮.৩৬ ল@ (িজওিব: ৯৫৫০.৫৪
ল@ এবং �ক� সাহা9ঃ ৩৩৭.৮২ ল@ ও িনজ7 তহিবল ০.০০ ল@) টাকা যা Jমাট বরাে̂ র ১০.৯৪%। জাতীয় গড় ১২.৬০%
(খসড়া) এবং গত অথ ( বছের একই সমেয় অ4গিতর হার িছল ১১.২২%। 

২.২ অিতির- সিচব (পিরক�না ও উ�য়ন) আেরা বেলন, বাড ( (১>), এবং িপিডিবএফ (১>) িমfিভটা (৩>) এর �ক�স.েহর
অথ ( aয়  করেত না পারার কারেণ অ4গিত কম। অথ ( ছােড়র িবপরীেত সব সং�ার বা3বায়ন অ4গিত পয (ােলাচনায় Jদখা যায়,
িবআরিডিব’র অ4গিতর হার সেব (াh অথ (াৎ ১৭.৯২%। অGাG সং�ার বা3বায়ন অ4গিতর হার যথাCেম আরিডএ, বjড়ার
৩.৭৫%, সমবায় অিধদkর, ৪.৮২%  বাড (, lিম�া ০.০০% িপিডিবএফ, ০.০০% এবং িমfিভটা ০.০০%। 

অতঃপর �ক� িভিmক বা3বায়ন অ4গিত এবং গত সভার িসnা2 বা3বায়ন অ4গিত সভায় উপ�াপন করা হয়।

৩.০    �ক�  িভিmক  সভার আেল াচন া   ও সব (স?ত ভােব   oহীত   িসn া2স.হ    িনpqপ :প�ী উ � য়ন    ও সমবায়   িবভাগ
৩.১.  সািব (ক   4 াম উ � য়ন    কম (Qিচ  -৩য়  পয (ায়   ( িসিভিড িপ  -৩ )  �ক� (১ম সংেশ ািধত  ):

�ক�> Jমাট ২৯৯৯৮.০০ ল@ টাকা �াrিলত aেয় জাBয়াির, ২০১৮ হেত িডেস:র, ২০২৩ Jময়ােদ বা3বায়নাধীন
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রেয়েছ (১ম সংেশািধত)। �ক�>র অBZেল sন, ২০২২ পয (2 Cমtিuত Jমাট বরা^ ২১৩০৩.০০ ল@ টাকা, sন,
২০২২ পয (2 সমেয় Cমtিuত aয় ১১০৪০.২৮ ল@ টাকা, যা Jমাট �াrিলত aেয়র ৩৭% এবং Cমtিuত বা3ব অ4গিত
৬১%।
�ক�>র অBZেল ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর এিডিপেত Jমাট ১৪৬২০.০০ ল@ টাকা বরা^ রJয়েছ। অে0াবর, ২০২২ পয (2
সমেয় অথ ( অব_- হেয়েছ Jমাট ১৪৩১.০৬ ল@ টাকা এবং aয় হেয়েছ Jমাট ৮৪৯.২৫ ল@ টাকা, যা vাসRত
এিডিপেত বরাে^র ১৫.৪১% এবং Cমtিuত বা3ব অ4গিত ১০.৬৭%।

�ক� পিরচালক বেলন Jয, সমবায় অিধদkর অংেশর টাকা পাওয়া িগেয়েছ এবং বাড (, lিম�া ও আরিডএ, বjড়া’র টাকা �ািk
�িCয়াধীন আেছ। চলমান �িশ@ণস.হ এনএসিডএ এর মানদw অBযায়ী Assessment করেত হেব। সিচব মেহাদয় আেরা
বেলন Jয, আেলাচ~ �ক�>র .লকাজ হেলা �িশ@ণ �দান। �িশ@ণ িসিডউল এ িবভােগ J�রণ িনি�ত করেত হেব।

�কে�র আওতায় ২০২২-২৩ অথ ( বছের অে0াবর, ২০২২ পয (2 ল@~মা�ার িবপরীেত বা3বায়ন অ4গিত িনpFপ:
ক) সিমিত গঠন: ল@~মা�া ১,০১৮>’র িবপরীেত-অজ(ন-১২৮>।
খ) সদ� অ2, (ি-: ল@~মা�া৩,৬৪,৫০০ জেনর িবপরীেত-অজ(ন১১,৮৬২জন।
গ) �িশ@ণ: ল@~মা�া৪৮,৯৬৪ জেনর িবপরীেত-অজ(ন৬,৩৫৩জন।
১) �ক�>র .ল কাজ �িশ@ণ শতভাগ স�� করার িনিমm ‘এ’ ক~াটাগিরেত আনয়েনর জG এ সংCা2 এক>
প� পউসিব/িসিভিডিপ-৩য়/�কে�র .ল নিথ/০২/২০২২-১৬৭২; তািরখঃ ২১/০৭/২০২২িN. .েল প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভােগ �
J◌রণ করা হেয়েছ।
২) �িশ@ণ পরবত� Assessment কায (Cম চলমান রেয়েছ। 
৩) পরবত� �িশ@ণ কায (Cেম প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগেক Zoom- এ সং�- করার aব�া 4হণ করা হেব।
৪) ibas++ এ 4ামকম�র অথ ( �দান করা হেয়েছ।
িসn া2  :
১)   �িশ@ণ পরবত �    Assessment  করেত  হেব;
২)  �িশ@ণ কায (C েম   প�ী উ � য়ন    ও সমবায়   িবভাগ েক   Z o o m    -এ সং�-  করেত  হেব এবং
৩ )  �িশ@ণ  িসিড উ ল    এ  িবভােগ   J�রণ   িন ি�ত   করেত  হেব।
বা3বায়েন: �ক� পিরচালক, সািব (ক 4াম উ�য়ন কম (Qিচ-৩য় পয (ায় (১ম সংেশািধত) (িসিভিডিপ-৩) �ক�।

৪.০  বাংল ােদশ   প�ী উ � য়ন     Jবাড (  ( িবআরিড িব ):
৪.১  উmরা�েলর দির�েদর কম (সং�ান িনি�তকরণ কম (Qচী (উদকিনক) (২য় পয (ায়) (২য় সংেশািধত): 
সভায় জানােনা হয় Jয, �ক�> Jমাট ১৩১৪৭.৫৮ ল@ টাকা �াrিলত aেয় এি�ল, ২০১৪ হেত sন, ২০২৩ Jময়ােদ বা3বায়নাধীন
রেয়েছ। �ক�>র অBZেল sন, ২০২২ পয (2 Cমtিuত Jমাট বরা^ ১.০০ ল@ টাকা, sন ২০২২ পয (2 Cমtিuত অ4গিত
১২৫০৭.৪৯ ল@ টাকা। ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর এিডিপেত �কে�র অBZেল Jমাট ১.০০ ল@ টাকা বরা^ রেয়েছ।অে0াবর, ২০২২
পয (2 অথ ( অব_- হেয়েছ Jমাট ০.০০ ল@ টাকা এবং aয় হেয়েছ ০.০০ ল@ টাকা।

সভায় িনpqপভােব অে0াবর, ২০২২ পয (2 �কে�র বা3ব ল@~মা�া ও অ4গিত অবিহত করা হয়:
ক) সিমিত/দলগঠনঃ িডিপিপর ল@~মা�া৬২৫>র িবপরীেতঅে0াবর, ২০২২ পয (2 Cমtিuত অজ(ন৬২২>, ২০২২-২৩ অথ (
বছের ল@~মা�া ২৫>র িবপরীেত অে0াবর, ২০২২ পয (2 অজ(ন২০>।খ)সদ�,ি-ঃিডিপিপর ল@~মা�া ১০০০০ জেনর
িবপরীেতঅে0াবর, ২০২২ পয (2 Cমtিuত অজ(ন ৯৩৪৭ জন, ২০২১-২২ অথ ( বছেরল@~মা�া১২২০জেনর িবপরীেতঅে0াবর,
২০২২ পয (2 অজ(ন৮২০ জন।গ) �িশ@ণ �দান: িডিপিপর ল@~মা�া ৩৮৬৪০ জেনর িবপরীেতঅে0াবর, ২০২২ পয (2 Cমtিuত
অজ(ন ৩৭৮০০ জন, ২০২১-২২ অথ ( বছেরল@~মা�া৮৬০জেনর িবপরীেতঅে0াবর, ২০২২ পয (2 অজ(ন৮৪৬জন। ঘ)
.লধনগঠন:অে0াবর, ২০২২ পয (2 Cমtিuত .লধন গঠন১২৬.১৯ ল@ টাকা, ২০২১-২২ অথ ( বছেরল@~মা�া ২০.০০ ল@ টাকার
িবপরীেত অজ(ন১৭.৬৮ ল@ টাকা।ঙ) অে0াবর, ২০২২ পয (2 Cমtিuত ঋণ আদায়১০৪৩.২৫ল@ টাকা, ২০২১-২২ অথ ( বছেরর
ঋণ আদােয়র ল@~মা�া ১৬৪.৯৫ ল@ টাকার িবপরীেত অে0াবর, ২০২২ পয (2 ঋণআদায়৭৪.৫৩ল@ টাকা। (চ) িডসে� কাম Jসলস
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Jস�ােরর ছাদ ঢালাইেয়র পাশাপািশ অGাG �া�িন সহ ইেলকি�ক ও �ােনটারী সা�াই এর কাজ চলমান রেয়েছ। (ছ) আ2ঃঅ�
সম�য় ছাড়াই সংেশািধত �ক� �3াব প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভােগ J�রণ করা হেয়েছ। (ঝ) িলফেটর জG Pre-
shipment Inspection (PSI) aব�া 4হণ করা হেব।

সভায় আেলাচনা হয় Jয, £ত tনগ (¤ত িডিপিপ এ িবভােগ J�রণ করেত হেব। উপসিচব (পিরক�না-৪) জানান Jয, আ2ঃঅ�
একবার এ িবভােগ করা হেয়েছ িবধায় পরবত� আ2ঃঅ� সম�য় পিরক�না কিমশন ক¥(ক করেত হেব। সিচব মেহাদয় জানেত
চান Jয, এখেনা িডিপিপ এ িবভােগ J�রণ করা হয়িন Jকন? ¤কাদার ক¥(ক িলফেটর এলিস সংCা2 িবষেয় �ক� পিরচালক প�
িদেয় aব�া 4হণ করেবন।
িসn া2  : 
১)    £ত  tনগ (¤ত    িড িপ িপ    এ  িবভােগ   J�রণ  করেত  হেব; এবং
২)   িলফট এর জG  ¤কাদ ার  ক¥(ক  এল িস    Jখাল ার   িবষেয়  �ক� প িরচালক   aব�া 4হণ  করেবন ।
বা3বায়েন: মহাপিরচালক, িবআরিডিব এবং সংি§A �ক� পিরচালক।

৪.২  অংশ ীদ াির¨.লক    প�ী উ � য়ন    �ক�-৩  (১ম সংেশ ািধত  ):
সভায় জানােনা হয় Jয, �ক�> Jমাট ২৩৬৩৩.৪৭ ল@ টাকা (যা Jমাট �াrিলত aেয়র ৭৭% এবং Cমtিuত বা3ব অ4গিত
৮৫%) �াrিলত aেয় ০১ sলাই, ২০১৫ হেত sন, ২০২৩ Jময়ােদ বা3বায়নাধীন রেয়েছ। �ক�>র অBZেল sন, ২০২২ পয (2
Cমtিuত Jমাট বরা^ ১৮৫৮৭.৫২ ল@ টাকা, sন ২০২২ পয (2 Cমtিuত অ4গিত ১৮২৮০.২৬ ল@ টাকা। ২০২২-২৩ অথ (
বছেরর এিডিপেত �কে�র অBZেল Jমাট ৫০০০.০০ ল@ টাকা বরা^ রেয়েছ। অে0াবর, ২০২২ পয (2 অথ ( অব_- হেয়েছ Jমাট
১১৪৯.২১ ল@ টাকা এবং aয় হেয়েছ ১১৩৯.২১ ল@ টাকা। 
�ক� পিরচালক সভায় িনpqপভােব অে0াবর, ২০২২ পয (2 �কে�র বা3ব ল@~মা�া ও অ4গিত অবিহত কেরন:
ক) 4াম উ�য়ন কিম> গঠন: ল@~মা�া ৬৫০ >র িবপরীেতঅজ(ন৫২০>।
(খ) 4াম উ�য়ন কিম>র িম>ং: ল@~মা�া ৭৬২৫৮ >র িবপরীেতঅজ(ন ২৫,৫৪৫>।
(গ) ইউিনয়ন Jকা-অিড (েনশন কিম>ল@~মা�া ৬৫০ >র িবপরীেতঅজ(ন ৬৫০>।
(গ) ইউিনয়ন Jকা-অিড (েনশন কিম>র িম>ং: ল@~মা�া ৭৮০০ >র িবপরীেতঅজ(ন ২১৬৮>।
(ঘ) �িশ@ণ �দান: ল@~মা�া ৩০৭২৬ জেনর িবপরীেতঅজ(ন ০০জন।
(ঙ) িভিডিস ©ীম: ল@~মা�া ৪৬৮৩ >র িবপরীেতঅজ(ন ৭০>।
২) ªাট Jসািলং রা3ার jণগত মান ¤ক রাখেত ইেতামে« মাঠ পয (ােয় িনেদ (শনা �দান করা হেয়েছ।
৩) বিণ (ত িনেদ (শনা Jমাতােবক ন¬ন িডিপিপ �ণয়েনর কায (Cম চলমান আেছ।
সভায় �ক� পিরচালক জানান, পিরক�না কিমশেনর িপইিস সভায় �কে�র Jময়াদ ১ বছর ­িn করা হেয়েছ। িভিডিপ ©ীম
বা3বায়নাধীন রেয়েছ। কােজর মান বজায় রাখার জG সভায় আেলাচনা হয়।
িসn া2  :
১)   ª াট   Jসািলং এর কােজর মান  ¤ক  রাখেত  হেব
২)  ৪থ (  পয (ােয়   �ক� 4হেণর কাজ  এিগ েয়    িন েত   হেব।  
বা3বায়েন: মহাপিরচালক, িবআরিডিব ও সংি§A �ক� পিরচালক। 

৪.৩   গ াইবা® া   সমি�ত  প�ী দ াির�~   ¯রীকরণ �ক� (১ম সংেশ ািধত  ): 
সভায় জানােনা হয় Jয, �ক�> Jমাট ৫০৯৪.০০ ল@ টাকা �াrিলত aেয় জাBয়াির ২০১৮ হেত sন ২০২৩ িN: পয (2 Jময়ােদ
বা3বায়নাধীন রেয়েছ। �ক�>র অBZেল sন, ২০২২ পয (2 Cমtিuত Jমাট বরা^ ৪৫৫৪.১৪ ল@ টাকা, sন ২০২২ পয (2
Cমtিuত aয় ৪১৭২.১২ ল@ টাকা যা Jমাট �াrিলত aেয়র ৮২% এবং Cমtিuত বা3ব অ4গিত ৯২%। ২০২২-২৩ অথ (
বছেরর এিডিপেত �কে�র অBZেল Jমাট ৯২০.০০ ল@ টাকা বরাে̂ র িবপরীেত অে0াবর, ২০২২ পয (2 অথ ( অব_- হেয়েছ Jমাট
৩৬০.৫৮ ল@ টাকা এবং aয় হেয়েছ ১৭১.১৮ ল@ টাকা।
�ক� পিরচালক সভায় িনpqপভােব অে0াবর, ২০২২ পয (2 �কে�র বা3ব ল@~মা�া ও অ4গিত অবিহত কেরন:
ক)সিমিত গঠন (>): ল@~মা�া: ৪৪>, অজ(ন ০৪>।
খ)সদ� ভিত( (জন) ল@~মা�া: ১২৩০ জন, অজ(ন ১৫০ জন।
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গ) স�য় জম (ল@ টাকা): ল@~মা�া ১০০.০০ ল@ টাকা, অজ(ন ৮.০২ ল@ টাকা।
ঘ) ঋণ িবতরণ: (জন) ল@~মা�া ৬০০০-অজ(ন ৭২৬ জন।
ঙ) ঋণ িবতরণ (আিথ (ক): ল@~মা�া ১০০০.০০ ল@ টাকা অজ(ন-৯৫.৭০ ল@ টাকা।
চ) ঋণ আদায় : ল@~মা�া ৮০০.০০ অজ(ন-৮৮.৭৬
ছ) �িশ@ণ: ল@~মা�া: ১৮২০ জন- অজ(ন ১৮০ জন।
২। অGাG বা3ব অ4গিত:
ক) ল@~মা�া ও কম (পিরক�না অBযায়ী কায (Cম অaাহত রেয়েছ।
খ) সেব (াh মান বজায় Jরেখ দ@ J�ড �িশ@েকর মা«েম �িশ@ণ চলমান রেয়েছ।
(গ) প° িভিmক প�ী jেলার ±ফলেভাগীেদর উৎপািদত পে°র মােক(>ং aব�া চা² রেয়েছ।
(ঘ) রংtর িবভােগর ন¬ন Jজলা অ2, (- কের �কে�র ২য় পয (ােয়র িডিপিপ �ণয়ন করা হে³। £ততম সমেয় ২য় পয (ােয়র
িডিপিপ িবআরিডিব’র মা«েম �শাসিনক ম�ণালেয় জমা �দান করা হেব।
�ক� পিরচালক বেলন, �কে�র অ�িভিmক কায (Cম ও মােক(ট িলংেকজ চলমান আেছ। ি´তীয় Jফজ �ক� 4হেণর জG রংtর
অ�েলর অGাG Jজলা অ2, (- কের �ক� �ণয়ন কায (Cম চলমান আেছ।
িসn া2  :
১)   ল@~মা�া ও কম (প িরক�ন া    অBয ায় ী    কায (Cম  অaাহত  রাখেত  হেব;
২)  উ ৎপ ািদত    প ে°র  িবপণেনর জG  মােক(ট   িলংেকজ  উ েµাগ   4হণ  করেত  হেব এবং
৩ )  রংtর অ�েলর ন¬ ন    Jজল া  অ2, (-   কের tনরায়  �ক�  Jনয় ার  উ েµাগ   4হণ  করেত  হেব। 
বা3বায়েন: মহাপিরচালক, িবআরিডিব ও সংি§A �ক� পিরচালক।

৪.৪   দ াির�~    িবেমাচেনর  ল ে@~   t িA    স¶n   উ h   .ে·র  অ�ধান   শ�
উ ৎ  প াদন   ও বাজারজাত করণ  কম (Qিচ   শ ীষ (ক    �ক�:
সভায় জানােনা হয়, �ক�> Jমাট ২০৬৩৫.০৫ ল@ টাকা �াrিলত aেয় জাBয়াির, ২০১৯ িNঃ হেত িডেস:র, ২০২৩ িNঃ Jময়ােদ
বা3বায়নাধীন রেয়েছ। sন ২০২২ পয (2 Cমtিuত অ4গিত ১৩৮৬১.১৯ ল@ টাকা (৫৪%) এবং বা3ব  ৬৫%। ২০২২-২৩ অথ (
বছেরর এিডিপেত �কে�র অBZেল Jমাট ৪২৯০.০০ ল@ টাকা বরাে̂ র িবপরীেত অে0াবর, ২০২২ পয (2 অথ ( অব_- হেয়েছ Jমাট
৯৬৩.৭৮ ল@ টাকা এবং aয় হেয়েছ ৯৫০.৭৯ ল@ টাকা যা এিডিপ বরাে̂ র ২২% । �ক� পিরচালক সভায় িনpqপভােব
অে0াবর, ২০২২ পয (2 �কে�র বা3ব ল@~মা�া ও অ4গিত অবিহত কেরন:
ক) সদ� অ2, (ি-: ল@~মা�া ১৩৪০০ জন, অজ(ন ১৬১৪জন।
খ) �াথিমক মিহলা সিমিত গঠন: ল@~মা�া ১৭০ >-অজ(ন৮০>।
গ) �িশ@ণ �দান: ল@~মা�া ১৫৩৬০ জন, অজ(ন৯৬০ জন।
ঘ) ঋণ িবতরণ: ল@~মা�া ৯০০০.০০ ল@ টাকা, অজ(ন৮১৭.৩৬ল@ টাকা।
ঙ) ঋণ 4হীতা (সদ�) ল@ মা�া ৪২০০০ জন, অজ(ন ৩৫৮৪ জন।
চ) ঋণ আদায়: ল@~মা�া৪৮০০.০০ল@ টাকা, অজ(ন৫৭৫.৭১ল@ টাকা।
ছ) �দশ (নী খামার: ল@~মা�া-৩০৭২ >, অজ(ন২১>।
জ) স�য় জমা: ল@~মা�া ১১০০.০০ ল@ টাকা,অজ(ন৭৫.১৬ল@ টাকা।
ঝ) বীজ ও চারা িবতরণ: ল@~মা�া ৬৫০০ জন, অজ(ন ৫৪৮ জন।
�ক� পিরচালক বেলন Jয, ঋেণর চািহদা ­িn পাওয়ায় আরএিডিপেত Jমাট বরা^ ­িn করেত হেব। সিচব মেহাদয় ন¬ন �ক�
Jনয়ার aাপাের জানেত চাইেল �ক� পিরচালক বেলন Jয, আগামী কম (শালায় এ aাপাের িসnা2 Jনয়া যায়। �ক� পিরচালক
আেরা বেলন Jয, ঋণ �দােন উপেজলা পয (ােয় চািহদা অBযায়ী ফসেলর ধরণ িনধ (ারণ করা হেয় থােক।
িসn া2  : 
১)    িড িপ িপ    ও কম (প িরক�ন ার    ল@~মা�া অBয ায় ী    �কে�র বা3বায়ন  কায (Cম  স��  করেত  হেব;
২)  আগ ামী কম (শ াল ায়     ন¬ ন   �ক� 4হেণর  িবষেয়   িসn া2    িন েত   হেব।  
বা3বায়েন: মহাপিরচালক, িবআরিডিব ও সংি§A �ক� পিরচালক।

৪.৫  দ ির�   মিহল ােদর  জG  সমি�ত  প�ী কম (সং�ান   সহায়ত া  (ই েরসেপ া  )- ২য়  পয (ায়   �ক�ঃ
৪



সভায় জানােনা হয় Jয, �ক�> Jমাট ৩৪৬৫৫.০৭ ল@ টাকা �াrিলত aেয় sলাই, ২০২১ িNঃ হেত sন, ২০২৬ িNঃ Jময়ােদ
বা3বায়নাধীন রেয়েছ। sন ২০২২ পয (2 Cমtিuত অ4গিত ৩২৬১.১৩ ল@ টাকা। �ক�>র অBZেল ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর
এিডিপেত Jমাট ৮০০০.০০ ল@ টাকা বরা^ রেয়েছ।অে0াবর, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ ( অব_- হেয়েছ Jমাট ১৩৬৪.৬১ ল@ টাকা
এবং aয় হেয়েছ Jমাট ১৩৬২.২১ ল@ টাকা। 
�ক� পিরচালক সভায় িনpqপভােব অে0াবর, ২০২২ পয (2 �কে�র বা3ব ল@~মা�া ও অ4গিত অবিহত কেরন:
১. মিহলা সিমিত/দল ও িকেশাির সংঘ গঠন: ল@~মা�া: ৩৩০>, অজ(ন ৫৬>।
২. সদ� অ2, (ি- (মিহলা ও িকেশারী): ল@~মা�া ৮২৫০ জন, অজ(ন ১৪৫৭ জন।
৩. স�য় (মিহলা): ল@~মা�া ৩০০.০০ ল@ টাকা, অজ(ন ৩১.৭৮ ল@ টাকা।
৪. স�য় (িকেশারী সদ�): ল@~মা�া ২৮৩.২০ ল@ টাকা, অজ(ন ২০.২৯ ল@ টাকা।
৫. �িশ@ণ) ল@~মা�া ৫৮০০ জন, অজ(ন, ৬৫০ জন।
৬. �িশ@ণ (িকেশারী) ল@~মা�া ১১৮০০ জন, অজ(ন, ৫০০০ জন।
৭. ¸� ঋণ িবতরণ: (¸� ও উেµা-া)  ল@~মা�া ৩৯০১.০১ ল@ টাকা, অজ(ন ০.০০ ল@ টাকা।

�ক� পিরচালক বেলন, িডইিপিস সভা অBিOত হেয়েছ। £ত Jনায়াখালী প�ী উ�য়ন ও �িশ@ণ Jকে¹র Jটwার আহবান করা
হেব। �িশ@েণর জG �িশ@ণাথ� িনব (াচন অনলাইেন করা হে³। িকেশারী সদ�েদর স�য় উপেজলার একাউে� জমা হেব। 
িসn া2  :
১)    িড িপ িপ    ও কম (প িরক�ন ার    ল@~মা�া অBয ায় ী    বা3বায়ন  কায (Cম  স��  করেত  হেব; এবং
২)  Jন ায় াখাল ী     প�ী উ � য়ন    ও �িশ@ণ  Jকে¹র ই - Jটw ািরং  £ত  স��  করেত  হেব। 
বা3বায়েন: মহাপিরচালক, িবআরিডিব ও সংি§A �ক� পিরচালক।

৪.৬  প�ী জীিবকায়ন  �ক�-৩  পয (ায়  :
সভায় জানােনা হয় Jয, �ক�> Jমাট ৯২৮৮৮.২৯ ল@ টাকা �াrিলত aেয় sলাই, ২০২১ িN. হেত sন, ২০২৬ িN. Jময়ােদ
বা3বায়নাধীন রেয়েছ। sন ২০২২ পয (2 Cমtিuত অ4গিত ২৭৮৭০.৯৬ ল@ টাকা। �ক�>র অBZেল ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর
.ল এিডিপেত Jমাট বরা^ ২৭৬০০.০০ ল@ টাকা। অে0াবর, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ ( অব_- হেয়েছ Jমাট ৪৮৩২.২৫ ল@ টাকা
এবং aয় হেয়েছ Jমাট ৪৫৮৮.১১৭৫ ল@ টাকা।

�ক� পিরচালক সভায় িনpqপভােব অে0াবর, ২০২২ পয (2 �কে�র বা3ব ল@~মা�া ও অ4গিত অবিহত কেরন:
দল গঠন: ১৭৯>, সদ� অ2, (ি-: ৫৯০৭ জন, স�য় জমা: ৩৪৪.৬০ ল@ টাকা, �িশ@ণ �দান: ৫১২০ জন, ¸� ঋণ িবতরণ:
১৮২৯.৯২ ল@ টাকা, উেµা-া ঋণ িবতরণ: ১১৩৬.৭৫ ল@ টাকা, ¸� ঋণ আদায়: ৫৩৪.৬৬ ল@ টাকা, উেµা-া ঋণ আদায়:
১৪৫.৫৮ ল@ টাকা, এক প° এক প�ীিভিmক জীিবকায়ন প�ী গঠন: ০>, কম (শালা: ০ জন, Jকািভড-১৯ এর কারেণ িবেদশ
Jফরত কম (হীন aি-েদর অ2, (ি-করণ: চলমান আেছ। িশ� প�ী বা3বায়ন ও কি�উটার সাম4ী বাজার দের Cেয়র জG
িডিপিপ সংেশাধন কায (Cম �িCয়াধীন। �ক� সদর দkেরর কম (কত(ােদর সম�েয় ৪> মিনটিরং টীম গঠন করা হেয়েছ এবং
Jজলার উপপিরচালক, উপেজলা প�ী উ�য়ন কম (কত(া এবং উপেজলা �ক� কম (কত(ােদর সােথ sম সভার মিনটিরং কায (Cম
Jজারদারকরণ এবং ঋণ আদায় ¨রাি�ত করেত িনেদ (শনা �দান করা হেয়েছ।

�ক� পিরচালক বেলন Jয, �কে�র জনবল জিনত িকºটা ঘাটিত আেছ। িবআরিডিব’র িনয়িমত কম (চারীেদর এ �কে� অিতির-
দািয়ে̈  িনেয়ািজত করা Jযেত পাের। সিচব মেহাদয় বেলন Jয, মহাপিরচালক, িবআরিডিব এ aাপাের �েয়াজনীয় পদে@প 4হণ
করেবন।

িসn া2  :
১.  ঋণ আদ ায়  কায (Cম  ¨রাি�ত  করেত  হেব এবং
২.   িবআরিড িব ’র  হেত   জনবল     �কে�    অিত ির-    দ ািয় ে¨    িন েয় ােগর    জG   মহাপ িরচালক  ,    িবআরিড িব   aব�া
4হণ  করেবন ।
৩.  বা3বায়েন: মহাপিরচালক, িবআরিডিব ও সংি§A �ক� পিরচালক। 
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৫.০  সমবায়  অিধদkর:
৫ .১ “  ¼½   ও  মাংস
উ ৎ  প াদ েনর   মা«েম 4 ামীণ  কম (সং�ান   ¾িAর ল ে@~  য েশ ার  ও  Jমেহরtর  Jজল ায়   সমবায়  কায (Cম   িব¿ত করণ ”   শ ী
ষ (ক   �ক�ঃ
সভায় জানােনা হয় Jয, �ক�> Jমাট ৪৯৮০.০০ ল@ টাকা �াrিলত aেয় জাBয়াির, ২০২১ িNঃ হেত sন, ২০২৩ িNঃ Jময়ােদ
বা3বায়নাধীন রেয়েছ। sন ২০২২ পয (2 Cমtিuত অ4গিত ৩৩৬২.২০ ল@ টাকা। �ক�>র অBZেল ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর
এিডিপেত Jমাট ১৫৪০.০০ ল@ টাকা বরা^ রেয়েছ। অে0াবর, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ ( অব_- হেয়েছ Jমাট ৩৭২.৩১ ল@ টাকা
এবং aয় হেয়েছ Jমাট ৭৪.১০ ল@ টাকা, যা বরাে̂ র ৪.৮১%।
 সভায় িনpqপভােব অে0াবর, ২০২২ পয (2 �কে�র বা3ব ল@~মা�া ও অ4গিত অবিহত করা হয়: 
 (১) জিরপ: ল@~মা�া ১২০০ জন, অজ(ন ৭৫০ জন (মিনরামtর: ২০০ জন, Jমেহরtর সদর: ৫৫০ জন) (২) �িশ@ণ: বািষ (ক
ল@~মা�া ৫০> (১২৫০ জন), অজ(ন ১৫০ জন (মিনরামtর: ০০ জন, Jমেহরtর সদর: ১৫০ জন) (৩) সমবায় সিমিত গঠন:
বািষ (ক ল@~মা�া ১২>, অজ(ন ০৪> জন (মিনরামtর: ০০>, Jমেহরtর সদর: ০৪>)। (৪) Jচক িবতরণ: বািষ (ক ল@~মা�া ১২৬০
জন, অজ(ন ২৫০ জন জন (মিনরামtর: ০০ জন, Jমেহরtর সদর: ২৫০ জন)। (৫) বাºর/বকনা Cয়: বািষ (ক ল@~মা�া ১২৬০
জন, (২৯৪০/২০২১-২২), (Cমtিuত) ২৯৪০ জন ±িবধােভাগীর মে« ২৮৭৮ জন ±িবধােভাগী ৩৪২৫ > গF (২৫২২+৯০৩)
িকেনেছন (মিনরামtর:২২৪৩ জন, Jমেহরtর সদর: ৬৩৫ জন)। (৬) িসnা2 Jমাতােবক Cয় �িCয়া িনয়িমত মিনটিরং করা হে³
(৭) �িশ@েণর সংÁা ও jণগত মান বজায় রাখা হে³ এবং �িশ@ণ িসিডউল সংি§A সকলেক J�রণ করা হে³। (৮) ইেতামে«
সমবায় অিধদkেরর �িশ@ণ �িতOানস.েহ প� J�রণ করা হেয়েছ।

�ক� পিরচালক বেলন Jয, সমজাতীয় �িশ@েণ এ �ক� Jথেক �িশ@ণাথ� পাঠােনার কাজ চলমান আেছ। �কে�র Jমাট ২% গF
Cয় তথা Jমাট ৬২> গF ( Jমেহরtর-৫> ও মিণরামtর-৫৭>) Cয় বাকী আেছ। ±ফলেভাগীেদর মে« িবতরণRত গF Cেয়র
িকি3 Jফরত Jদয়া এখেনা EF হয়িন। সভাপিত মেহাদয় সভায় জানেত চান Jয, �কে�র জনবেলর সংকট িডিপিপ সংেশাধেনর
সময় িবেবচনায় আনা হেয়েছ িক না? �ক� পিরচালক জানান Jয, িডিপিপ সংেশাধন কের ন¬ন জনবল িনেয়াগ Jদয়া সময়
সােপ@ িবষয় িবধায় �ক� সমািkেত �কে�র Âণ (ায়মান তহিবল হেত অিতির- জনবল িনেয়াগ Jদয়া Jযেত পাের। িনব®ক ও
মহাপিরচালক, সভায় জানান Jয, অেনক সং�া Genome Sequence কের গFর িচপ িদেত পারেবন। এজG গFর িচপ
Jদয়ার aব�া করা Jযেত পাের।
িসn া2  :
১)   বাকী গF  Cয়  স��  করেত  হেব;
২)  বাকী Qফলেভাগ ীেদর  অG াG  �কে�র সমজাত ীয়   �িশ@েণ  প াঠােত   হেব।
৩ )  Âণ (ায়মান   ত হিবল   হেত  অিত ির-   জনবল   িন েয় াগ     Jদয় া  য ায়  ।
বা3বায়েন: িনব®ক ও মহাপিরচালক, সমবায় অিধদkর ও সংি§A �ক� পিরচালক।

৫.২ ‘ব�বÆর গণ_খী সমবায়  ভাবন ার  আেল ােক   ব�বÆ  মেড ল   4 াম �িত O া   প াইলট  �ক�’ শ ীষ (ক    �ক�ঃ
সভায় জানােনা হয় Jয, �ক�> Jমাট ৪৯৯৩.১০ ল@ টাকা �াrিলত aেয় sলাই ২০২১ িN. হেত sন ২০২৪ িN. Jময়ােদ
বা3বায়নাধীন রেয়েছ। sন ২০২২ পয (2 Cমtিuত অ4গিত ৪৫৭.৬২ ল@ টাকা (৯.১৬%)।  �ক�>র অBZেল ২০২২-২৩ অথ (
বছেরর এিডিপেত ‘বরা^ ৩৪৮৪.০০ ল@ টাকা (রাজ7 ১৯৫২.০০ ও .লধন ১৫৩২.০০ ল@) টাকা বরা^ �দান করা হেয়েছ।
অে0াবর, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ ( অব_- হেয়েছ ১৩০৬.৫০ ল@ টাকা এবং aয় হেয়েছ ১০৭.৪১ ল@ টাকা যা, বরাে̂ র
৩.০৮%। সভায় িনpqপভােব অে0াবর , ২০২২ পয (2 �কে�র বা3ব ল@~মা�া ও অ4গিত অবিহত করা হয়:

 (১) ন¬ন Jরট িসিডউল অBযায়ী aয় �াrলন করার জG ১০> �ােন Soil Test, Digital
Survey ও Topographic Survey স�� করা হেয়েছ। তদাBযায়ী �াrলন Íড়া2 কের িডিপিপ সংেশাধন করা
হেব (২) LGED’র Jজলা পয (ায় হেত Ðথক Ðথক Jটwােরর মা«েম িনম (াণ কাজ EF করা হেব। ,িম অিধ4হন স�� হেয়েছ
এমন ৮> �ােন অ4ািধকার িভিmেত Jটwার করা হেব এবং (৩) Rিষ য�পািতর Cয় ও সরবরাহ করার িবষেয় Rিষ সÑসারণ
অিধদkেরর NATP-2 ও Rিষ যাি�কীকরণ �কে�র �ক� পিরচালক বরাবর প� J�রণ করা হেয়েছ। (৪) ২> একিদেনর
উ´ুnকরণ �িশ@ণ (৫) ১২৫ জন উপকারেভাগীর নােম অথ ( �ািk (৬) Rিষ সÑসারণ অিধদkের প� J�রণ এবং (৭) Soil
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Test ও Topographic Survey স��।

�ক� পিরচালক জানান Jয, িডিপিপ সংেশাধন �িCয়া চলমান। �েত~ক> সাইেটর জG আলাদা কের িনম (ােণর এিÕেমট করেত
হেব। দশ> সাইেটর সেয়ল JটÕ, টেপা4ািফক সােভ ( ও িডিজটাল সােভ ( স�� হেয়েছ। সভাপিত মেহাদয় বেলন, িডজাইন স��
হেয় Jগেল এ িবভােগ উপ�াপন করেত হেব।

িসn া2  :
১)   ন¬ ন    Jরট  িসিড উ ল    জারী   হওয় ায়  £ত   িড িপ িপ    সংেশ াধন   কের  িনম (াণ   কাজ  EF  করেত  হেব; এবং
২)   িড জাইন   স��  হেয়   Jগ েল   এ  িবভােগ  উ প�াপন   করেত  হেব।
বা3বায়েন: িনব®ক ও মহাপিরচালক, সমবায় অিধদkর এবং সংি§A �ক� পিরচালক।

৬.১ বাংল ােদশ   প�ী উ � য়ন    একােড মী  (বাড ( )   l িম�া:

৬ .১   বাংল ােদশ   প�ী উ � য়ন    একােড মী  আÖিনকায়ন  শ ীষ (ক    �ক�:
সভায় জানােনা হয় Jয, বােড (র আÖিনকায়ন �ক�> Jমাট ৪৮৫৫.০০ ল@ টাকা �াrিলত aেয় sলাই ২০১৯ হেত sন ২০২৩
Jময়ােদ বা3বায়নাধীন রেয়েছ। �ক�>র অBZেল sন, ২০২২ পয (2 Cমtিuত অ4গিত ১৯৬৯.২৮ ল@ টাকা। �ক�>র অBZেল
২০২২-২৩ অথ ( বছের Jমাট ১৬৩২.০০ ল@ টাকা বরা^ রেয়েছ। অে0াবর,
২০২২ পয (2 Jমাট অথ ( অব_- হেয়েছ ৩০৫.৪৭ ল@ টাকা এবং aয় হেয়েছ ০.০০ ল@ টাকা।
�ক� পিরচালক সভায় িনpqপভােব অে0াবর, ২০২২ পয (2 �কে�র বা3ব ল@~মা�া ও অ4গিত অবিহত  কেরন:
(১) বােড (র    িভত ের   সাl( ল ার     Jরাড   ও  এে�াচ   সং© ার   ওয় াকওেয়   িনম (াণ  :  বােড (র িভতের সাl(লার Jরাড ও এে�াসেরাড
সং©ার এর কাজ Jশষ হেয়েছ এবং ওয়াকওেয় এর কাজ চলমান রেয়েছ। (২) িড জাইন  ,    ±প ারিভশন    ও  মান   িনয়�ণ  এর
জG   কনসাল েটি×    ফাম (    িন েয় াগ   :  �াপত~ অিধদkেরর সেথ Jযাগােযাগ অaাহত রেয়েছ। (৩) ·াw ে© িপং    ও  মাÕার�~ান
�ণয়ন   িবষয়ক   কনসাল েটি×    ফাম (    কায (Cম :  ম�ণাল েয়র  সংি§A কনসািØং ফাম ( সিচব মেহাদেয়র উপি�িতেত Ùাপট
�~ান উপ�াপনা কেরেছন। Tণ ( মা◌্টার �~ান �ণয়েনর কাজ চলমান রেয়েছ। (৪) অিফস  ভবন   এবং  আবািসক   িবিÛং
আÖিনকায়ন /সং© ার   ও  িনম (াণ  :  কাজ চলমান রেয়েছ এবং JÙইন এর সং©ার কােজর কায (ােদশ �দান করা হেয়েছ (৫) ন¬ ন
Jটw ার   আহবান :  গত ২১ অে0াবর ২০২২ তািরখ লন Jটিনস Jকাট ( িনম (াণ কে�ােনে�র ৪থ ( বার tনঃ Jটwার আহবান করা
হেয়েছ। (৬) �কে�র বােজট সংCা2 : গত ১৭ অে0াবর ২০২২ িN. তািরখ ১ম িকি3 বাবদ ৩০৫.৪৭ ল@ টাকার সরকাির _Üির
প� পাওয়া Jগেছ।

�ক� পিরচালক বেলন Jয, িতনবার OTM পnিতেত Jটwার আহবান কেরও লনেটিনস এর Jটwার পাওয়া যায়িন। িতন>র
�াপত~ অিধদkর Jথেক Jভ>ং পাওয়া িগেয়েছ। সিচব মেহাদয় সভায় মাÕার �~ান এর কােজর অ4গিত জানেত চাইেল �ক�
পিরচালক জানান Jয, মাÕার �~ােনর কাজ চলমান আেছ এবং বাংলােদশ সমবায় একােডিম-Jক মাÕার �~ােন অ2, (- করা হেব।

িসn া2  :
১)    িড িপ িপ    ও কম (প িরক�ন ার    ল@~মা�া অBয ায় ী    �কে�র বা3বায়ন  কায (Cম  স��  করেত  হেব। 
২)  মাÕার �~ােন  Z o o ning    -এ BCA  থাকেত  হেব এবং
৩ )  মাÕার �~ান   Íড় া2করেণর পর এ  িবভােগ  উ প�াপন   করেত  হেব।
বা3বায়েন: ১) মহাপিরচালক, বাড (, lিম�া ও ২) সংি§A �ক� পিরচালক।

৭.০  প�ী উ � য়ন    একােড মী  (আরিড এ ) ,    বj ড়া :
৭.১    4 ামীণ   জন েগ ািO র    জীবনমান   উ � য়ন     এবং  আÖিনক   ন াগ িরক     ±েয াগ    ±িবধা  স:িলত   সমবায় িভিmক    বáত ল
ভবন   িবিশA  প�ী জনপদ   িনম (াণ   �ক�:
সভায় জানােনা হয় Jয, �ক�> Jমাট ২৪৭৩০.০০ ল@ টাকা (িজওিব: ২১৪১৯.০০ ও উপকারেভাগী: ৩৩১০.৯০) টাকা �াrিলত

৭



aেয় sলাই, ২০১৪ হেত sন, ২০২২ Jময়ােদ বা3বায়নাধীন রেয়েছ। �ক�>র অBZেল sন, ২০২২ পয (2 Cমtিuত অ4গিত
১৭১৭২.০৫ ল@ টাকা (আিথ (ক অ4গিত ৪৭.৩০%)। �ক�>র অBZেল ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর এিডিপেত Jমাট ১.০০ ল@ টাকা
বরা^ রেয়েছ । অে0াবর, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ ( অব_- হেয়েছ Jমাট ০.০০ ল@ টাকা এবং aয় হেয়েছ Jমাট ০.০০ ল@ টাকা। 

�ক� পিরচালক, আরিডএ, বjড়া সভায় িনpqপভােব অে0াবর, ২০২২ পয (2 �কে�র বা3ব ল@~মা�া ও অ4গিত অবিহত কেরন:

(১) আবািসক ভবন: রাজশাহী বভােগ ৭০% কাজ স�� এবং ঢাকা িবভােগ ৩৫% কাজ স�� হেয়েছ; (২) �ধান ফটকসহ
গাড (Fপ ও সংেযাগ রা3া: ১০০% কাজ স�� হেয়েছ; (৩) সীমানা �াচীর: ১০০% কাজ স�� হেয়েছ; (৪) âিম উ�য়ন: কাজ
স�� হেয়েছ; (৫) ¤কাদাির �িতOান িবএম>এফ-এর সােথ ãি- বািতল হেল িডিপিপ tনগ (ঠন কের পাঠােনা হেব এবং (৬)
সংেশািধত িডিপিপেত অবিশA ৩> (কäবাজার, åলনা ও িসেলট) সাইেটর কাটাতােরর সীমানা �াচীেরর aয় ধরা হেয়েছ।
সংেশািধত িডিপিপ অBেমািদত হেল কাজ EF করা হেব।

�ক� পিরচালক জানান Jয, বjড়া ও Jগাপালগেuর কাজ এখেনা ¤কাদার ক¥(ক আপাতত ব® আেছ। িবএম>এফ এর ãি-
বািতেলর জG প� Jদয়া হেল িবএম>এফ বাকী কাজ করার িবষেয় আ4হ �কাশ কেরন। মহাপিরচালক, আরিডএ, বjড়া জানােনা
Jয, এ িবষেয় িবএম>এফ-এর সােথ িম>ং কের ãড়া2 িসnা2 4হণ করা Jযেত পাের। সভাপিত মেহাদয় বেলন Jয, �কে�র অপর
িতন> জায়গায় কাটা তােরর পিরবেত( ইেটর Jদয়াল িদেয় �াচীর িদেত হেব।

িসn া2  :
১)    £ত   িবএম>এফ -এর  সােথ   সভা  কের  িসn া2    4হণ   কের  িড িপ িপ     সংেশ াধন    কের  এ  িবভােগ   J�রণ   করেত   হেব;
এবং
২)     �কে�র  আওত ায়    বাকী  Cয়   করা  জিমর  চারপ ােশ    কাটাত ােরর   প িরবেত(    ই েটর   Jদয় াল    Jদয় ার   aব�া  করেত
হেব।

বা3বায়েন: ১) মহাপিরচালক, আরিডএ, বjড়া এবং ২) সংি§A �ক� পিরচালক।

৭.২ l িড়4াম ও জামালtর  Jজল ার  �াি2ক  জন েগ াO ীর    দ াির�~   vাসকরণ শ ীষ (ক    �ক�:
সভায় জানােনা হয় Jয, �ক�> Jমাট ১৬২৪০.৬১ ল@ টাকা �াrিলত aেয় sলাই ২০১৮ হেত sন ২০২৩ Jময়ােদ বা3বায়নাধীন
রেয়েছ। �ক�>র অBZেল sন ২০২২ পয (2 Cমtিuত অ4গিত ১০২৫৯.০৯ ল@ টাকা। �ক�>র অBZেল ২০২২-২৩ অথ (
বছেরর এিডিপেত Jমাট ৬,৩৫০.০০ ল@ টাকা বরা^ রেয়েছ। অে0াবর, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ ( অব_- হেয়েছ ১১১৮.৮৯ ল@
টাকা এবং aয় হেয়েছ Jমাট ২২৮.০৮ ল@ টাকা।
সভায় িনpqপভােব অে0াবর, ২০২২ পয (2 �কে�র বা3ব ল@~মা�া ও অ4গিত অবিহত করা হয়:
এছাড়া িনpিলিখত কায (Cম গিতশীলভােব এিগেয় চলেছ:
ক) উিলtর- ছােদর িসিলং �াAািরং স�� হেয়েছ ও 4াউw Jªােরর আরিসিস ঢালাই স�� হেয়েছ;
খ) িচলমারী- ছােদর িসিলং �াAািরং স�� হেয়েছ ও 4াউw Jªােরর আরিসিস ঢালাই কাজ স�� হেয়েছ; গ) মাদারগu- Fেমর
Jদয়াল æতলীর কাজ চলেছ; ঘ) Jমলাçহ- .ল ছােদর ঢালাই ম�ণালেয়র �িতিনিধর উপি�িতেত স�� হেয়েছ;
ঙ) নােগèরী- .ল ছাদেগর ঢালঅইেয়র �3ািবত তািরখ ২০-১১-২০২২ িN.; চ) রাজারহাট- .ল ছােদর ঢালাইেয়র �3ািবত
কতািরখ ১৮-১১-২০২২ িN.; ছ) ইসলামtর- Jমেঝ ঢালঅই Jশষ হেয়েছ। Fেমর �াচীর æতরী ও ি�Õােরর কাজ চলেছ; (জ)
Jদওয়ানগuে4ডবীম ঢালাইেয়র �3ািবত তািরখ ২২-১১-২০২২ িN. এবং (ঝ) গF �াk উপকারেভাগীেদর জG উপেজলায় ২ িদেনর
�িশ@ণ EF হেয়েছ। আরিডএ ক~া�ােস Jসলাই ও হ~ািwCাফটস িবষয়ক ১ aাচ �িশ@ণ Jশষ হেয়েছ ২য় aােচর �িশ@ণ
চলেছ। Rিষ পG �িCয়াকরণ ও সংর@ণ এর উপর �িশ@ণ EF হেয়েছ। 

�ক� পিরচালক আেরা বেলন, ৮> এিপএম ইউিনেটর মে« বাকী ¼ই>র  ছাদ ঢালাই এ মােসই স�� হেব। বাউwাির
Jদয়ােলর NoA Jদয়া হেয়েছ। সিচব মেহাদয় £ত Jমিশনারীজ-এর Jটwার �িCয়া স�� করার জG বেলন।

িসn া2  :

৮



১)  এিপএম ইউ িন েটর    িনম (াণ   কাজ  £ত  স�াদেনর জG  যথাযথ  aব�া 4হণ  করেত  হেব;
২)  এিপএম ইউ িন েটর   মাল ামাল   সং4েহর  J@ে�  ম�ণালয়  এর �িত িন িধর   উ প ি�িত     িন ি�ত   করেত  হেব এবং
৩ )  এিপএম ইউ িন েটর   বাউ w ারী     Jদয় াল    িনম (ােণর  কাজ  EF  করেত  হেব; এবং
৪ )  £ত   Jমিশন ারীজ  -এর  Jটw ার  �িCয়া স��  করেত  হেব।
বা3বায়েন: মহাপিরচালক,   আরিডএ,   বjড়া এবং সংি§A �ক� পিরচালক।

৭.৩   Jমিকং মােক(টস  ওয় াক(   ফর  িদ  চরস (এমেফারিস)- ২য়  পয (ায়  ”   শ ীষ (ক    �ক�:
�ক�> Jমাট ৫,৯৮৬.০০ (িজওিব-১,৪৭৬.০০ ল@ ও �ক� সাহা9 -৪,৫১০.০০) টাকা ল@ টাকা �াrিলত aেয় জাBয়াির, ২০২১
হেত িডেস:র, ২০২৪ Jময়ােদ বা3বায়নাধীন রেয়েছ। �ক�>র অBZেল sন ২০২২ পয (2 Cমtিuত অ4গিত ২১০৬.৬০ ল@
টাকা (৩৫.১৯%)। �ক�>র অBZেল ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর এিডিপেত Jমাট ১,৫৬৩.০০ ল@ (িজওিব: ৩৩৫.০০ ল@ ও �ক�
সাহা9: ১,১৯৫.০০ ) টাকা বরা^ রেয়েছ। অে0াবর, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ ( অব_- হেয়েছ Jমাট ৪২১.৫৭ ল@ টাকা এবং aয়
হেয়েছ Jমাট ৪১৮.২৩ ল@ টাকা।

সভায় িনpqপভােব অে0াবর, ২০২২ পয (2 �কে�র বা3ব ল@~মা�া ও অ4গিত অবিহত করা হয়:
(১) jণগত মান বজায় Jরেখ ০৫> Jজলায় (রংtর-০১>,lিড়4াম-০১>,গাইবা®া-০২>, লালমিনরহাট-০১> ও জামালtর-০১>)
০৬> Jপােট (বল JÕােরেজর িনম (াণ কায (Cম চলমান রেয়েছ; (২) �কে�র আওতায় Solar Tubewell �াপেনর পর জিমেত
Jসচ ±িবধা �দােনর লে@~ êসমারা চর, বালাপাড়া, কাউিনয়া, রংtের সাইট িসেলকশন এবং ভাসার পাড়া চর, lি�পাড়া,
ëলছিড়, গাইবা®া’য় সাইট িসেলকশনসহ Solar Tubewell �াপেনর কায (Cম চলমান রেয়েছ; (৩) �কে�র সহেযািগ ৪ >
Rিষ উপকরণ সরবরহকারী �িতOান ফসল ও গবািদ �াণীর মান স�� উপকরণ চর এলাকায় �চার ও িবতরেণর জG অে0াবর,
২০২২ মাস পয (2 ৩৮৭ > Rষক �িশ@ণ, ২,২৬৬ > Rষক িম>ং/�চারািভযান স�� কের Jযখােন Jমাট ২৬,৮৩৫ জন Rষক
উপি�ত িছেলন, যার মে« ১০,১৪২ জন নারী। এছাড়া ৬০৩ > �দশ (ণী �াপন ও ৭৯ > মাঠ িদবেসর আেয়াজন কের, Jযখােন Jমাট
৬,১৭৭ জন Rষক উপি�ত িছেলন; (৪) �কে�র আওতায় জামালtর, গাইবা®া, lিড়4াম, লালমিনরহাট ও রংtর Jজলায় ১০ >
ফসল সংর@ণ ও িবপণন Jক¹ (�িকউরেম� Jস�ার) EF হেয়েছ Jযখােন ১১৫ জন aবসায়ী ও ৪,৭১০ জন Rষক স�ৃ- রেয়েছ।
চলিত মাস পয (2 �িকউরেম� Jস�ারjেলার মা«েম aবসায়ীগণ ৩৬,৩৫০ Jমি�ক টন আ², ৩১,০০০ Jমি�ক টন িমিA lমড়া,
১২,৫৩৪ Jমি�ক টন â8া, ৮ Jমি�ক টন পাট এবং ৩৭৪ Jমি�ক টন বাদাম Cয়-িবCয় হেয়েছ; (৫) ২০২২-২৩ অথ (বছেরর বরা^
অBযায়ী ছাড়Rত টাকা ২৭.৭২ ল@ (সাতাশ ল@ বাহাmর হাজার) মা� উেµা-া ঋণ িহেসেব �কে� উপকারেভাগী উেµা-া
সদ�েদর মােঝ িবতরণ করা হেয়েছ। এছাড়াও �কে�র সহেযািগতায় অংশীদারী ০৪ > মাইেCািফGা× (এনিডিপ, এসেকএস, গাক
এবং ইএসিডও) এর মা«েম অে0াবর, ২০২২ মাস পয (2 ৪,৬২১ জন Rষক ও ৯৩৫ উেµা-ার মােঝ সব (েমাট ৩৩.৯২ Jকা> টাকা
Jমৗ±মী ঋণ ও উেµা-া ঋণ িহেসেব িবতরণ করা হেয়েছ এবং (৬) �কে�র আওতায় চর Jডেভলাপেম� িরসাচ ( Jস�ার
(িসিডআরিস) এর কনফাের× Fম, প�ী উ�য়ন একােডমী, বjড়া’য় ১০-১৪ অে0াবর, ২০২২ তািরেখ ০৪ িদন aািপ _রগীর বাhা
ëটােনার জG ইনিকউেবটর aবহার ও aব�াপনা িবষয়ক দ@তা উ�য়ন �িশ@ণ �দান করা হয়। �িশ@ণ Jশেষ
�িশ@ণাথ�/উে̂ ~া-ােদর মােঝ �েয়াজন অBয়ায়ী ইনিকউেবটর Cেয়র িনিমm �ক� হেত ঋণ সহায়তা �দান করা হয়।
�ক� পিরচালক জানান Jয, ৬> সংর@ণাগােরর মালামাল Cয় করা হেয়েছ এবং আগামী মােস ৪> িনম (াণ কাজ স�� হেব। ১০>
Jসালার >উবেয়ল (Jপােট (বল) �াপন কায (Cম চলমান আেছ। সভায় �কে�র �িশ@েণ এ িবভােগর কম (কত(ােদর Zoom
Platform-এ সং�-সহ �িশ@ণ Qিচ এ িবভােগ J�রণ করেত হেব।
িসn া2  :
১.  সংর@ণাগ ার   িনম (ােণ   কােজর j ণগত মান    শত ভাগ    িন ি�ত   করেত  হেব;
২)   �িশ@েণ   এ  িবভােগর  কম (কত( ােদর      এবং Z oom P lat form    -এ  সং�-সহ   �িশ@ণ  Qিচ   এ  িবভােগ   J�রণ
করেত  হেব; এবং
৩ )  So lar T ubewell    �াপ েনর  পর জিমেত   Jসচ  ±িবধা �দ ান    িন ি�ত   করেত  হেব।
বা3বায়েন: মহাপিরচালক, আরিডএ, বjড়া এবং সংি§A  �ক� পিরচালক।

৮.০  প�ী দ াির�~    িবেমাচন  ফাউ েw শন    ( িপ িড িবএফ   ):
৯



৮.১ আেল ািকত   প�ী সড়কবািত  �ক�:
aব�াপনা পিরচালক, িপিডিবএফ জানান Jয, �ক�> ৫১৫৮.৭৯ ল@ টাকা �াrিলত aেয় sলাই ২০১৯ Jথেক sন ২০২৩
Jময়ােদ বা3বায়নাধীন রেয়েছ। �ক�>র অBZেল sন ২০২২ পয (2 Cমtিuত অ4গিত ১৫১৭.৬৭ ল@ টাকা (২৯.৪১৯%)।
�ক�>র অBZেল ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর এিডিপেত Jমাট ৩৬০০.০০ ল@ টাকা বরা^ রেয়েছ। অে0াবর, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ (
অব_- হেয়েছ Jমাট ০.০০ ল@ টাকা এবং aয় হেয়েছ ০.০০ ল@ টাকা। 

�কে�র আওতায় ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর অে0াবর, ২০২২ পয (2 ল@~মা�ার িবপরীেত বা3বায়ন অ4গিত িনpFপ:
�কে�র ল@~মা�া অBযায়ী ২য় পয (ােয় ইিজিপ পnিতেত ৪৬০০> Jসৗর িব¼~তািয়ত সড়কবািত সরবরাহ ও �াপন কােজর দরপ�
আহবান করা হেয়েছ যা ২৫ Jসেï:র, ২২ তািরেখ উðু- করা হয়। দরপে� অংশ4হণকারী �িতOােনর দিললাদী ইিজিপ িসেÕম
হেত সংর@ণ করা হেয়েছ। দরপ� .·ায়ন কিম>র মা«েম £ত .·ায়ন কায (Cম স�� কের Cয় কায (Cম স�াদনকে�
অBেমাদেনর জG ম�ণালেয় J�রণ করা হেব। ম�ণালয় হেত অBেমািদত হেল সরবরাহকারী �িতOােনর অBZেল Jনা>িফেকশন
অব এওয়াড ( জারীসহ ãি- স�ািদত হেব। আশা করা যাে³ �কে�র িনিদ (A সময় অথ (াৎ sন, ২০২৩ সমেয়র মে« �ক� শতভাগ
বা3বায়ন কাজ স�� করা সñব হেব।
�কে�র Jটwার কায (Cম £ত স�� করার জG এিডিপ সভায় jF¨েরাপ করা হয়।

িসn া2  :
১)    tনগ (¤ত    িড িপ িপ    অBয ায় ী    ২০২১-২২ অথ (   বছ েরর  কায (Cম  স�াদন  করেত  হেব; 
২)  �ািপত  সড়কবািত  Tণ (F েপ    চা² রাখার  িবষেয়  অবò ই   মিনটিরং কের চা² রাখার aব�া  িন েত   হেব; এবং
৩ )  �কে�র  Jটw ার  কায (Cম  £ত  স��  করেত  হেব।

বা3বায়েন: aব�াপনা পিরচালক, িপিডিবএফ ও �ক� পিরচালক।
৯.০  বাংল ােদশ   ¼½  উ ৎ  প াদনকারী   সমবায়  ইউ িনয়ন    িল িমেটড  (িমf   িভটা) :
৯.১  িসরাজগেu র  বাঘ াবািড়   ঘ ােট   j েঁড় া   ¼½  কারখান া  �াপন  �ক�: 
aব�াপনা পিরচালক জানান Jয, �ক�> Jমাট ১০৫৯৩.২৩ (িজওিব ইl~ই>: ৭৯৪৪.৭৭, িনজ7 তহিবল : ২৬৪৮.৪৬) ল@ টাকা
�াrিলত aেয় জাBয়াির ২০১৫ হেত িডেস:র ২০২৩ Jময়ােদ বা3বায়নাধীন রেয়েছ। sন ২০২২ পয (2 Cমtিuত অ4গিত
৮৪০৭.৩১ ল@ টাকা (িজওব: ৭৯৪৪.৭৭ ল@ টাকা ও িনজ7 তহিবল: ৪৬২.৯৯ ল@ টাকা)। 

�ক�>র অBZেল ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর এিডিপেত Jমাট ১.০০ ল@ টাকা বরা^ রেয়েছ। অথ ( িবভােগর সব (েশষ অথ ( ছাড়/aেয়র
পিরক�নায় আেলাচ~ �কে�র অBZেল Jমাট ২২০২.৩৩ ল@ টাকা (িজওিব: ০.০০ ল@ টাকা, িনজ7 তহিবল: ২২০২.৩৩ ল@
টাকা) aেয়র অBমিত Jদয়া হেয়েছ। অে0াবর, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ ( অব_- হেয়েছ ২১৮৫.৪৭ ল@ টাকা এ যাবৎ aয় হয়েছ
৮৪০৭.৩১ (িজওিব: ৭৯৪৪.৩২ ল@ টাকা, িমfিভটা: ৪৬২.৯৯ ল@ টাকা)। 
�কে�র আওতায় ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর অে0াবর, ২০২২ পয (2 ল@~ মা�ার িবপরীেত বা3বায়ন অ4গিত িনpqপ:

১) �কে�র আওতায় আমদানীRত Jমিশনারেজর Installation &
Commissioning কায (Cম চলমান রেয়েছ; ২) বয়লােরর Jরিজে�শন স�� হেয়েছ। পি�মা�ল õাস Jকা�ানী িল:
নলকা, িসরাজগu এর J�িরত িডমাw Jনােটর J�ি@েত ইেতামে« �ায় দশ ল@ািধক টাকা জমা Jদয়া হেয়েছ। গত ০৭/১১/২০২২
তািরেখ õাস Jকা�ানীর �েকৗশলী ও Jটকিনিশয়ান­ç িবিডিপ’Jত সেরজিমেন উপি�ত Jথেক õাস পাইপলাইেনর পিরমাপ
িনেয়েছন। আশা করা যায়, আগামী সkােহ মে« õাস সংেযাগ পাওয়া যােব; ৩) Effluent Treatment Plant
(ETP) �াপেনর িবষেয় জলবাö �ােÕর ফাw �ািkর িবষেয় িডিপিপ æতিরর কায (Cম চলমান রেয়েছ
এবং ৪) পিরক�না কিমশেনর �দm িনেদ (শনা অBযায়ী �কে�র কায (Cম চলমান রেয়েছ।

�ক� পিরচালক বেলন Jয, িব¼~ৎ লাইন সংেযাগ হেয়েছ এবং õােসর লাইন সংেযাগ হেল বয়লার চা² করা যােব।

িসn া2  :

১০



১.   Jমিশন ারীস.েহর  � ায় ালরান    স¤কভােব স��  করেত  হেব;
২.  õাস সংেয ােগর   িবষেয়  £ত  কায (কির  aব�া 4হণ  করেত  হেব; এবং
৩.  Effluent  T reat ment  P lan (ET P )         �াপ েনর  aব�া  িন েত   হেব।
বা3বায়েন:১) aব�াপনা পিরচালক, িমf িভটা ও সংি§A �ক� পিরচালক।

৯.২ ¼½  উ ৎ  প াদন   ­িnর ল ে@~  চ84ােমর প>য়ায়  ¼½  কারখান া  �াপন  �ক�:
aব�াপনা পিরচালক জানান Jয, �ক�> Jমাট ৪৭৯৪.২২ (িজওিব ইl~ই>: ৩৩০৬.৫৫, িনজ7 তহিবল: ১৪৮৭.৬৭) ল@ টাকা
�াrিলত aেয় জাBয়ারী ২০১৭ হেত sন ২০২৩ Jময়ােদ বা3বায়নাধীন রেয়েছ।�ক�>র অBZেল sন ২০২২ পয (2 Cমtিuত
অ4গিত ৪২২৩.৬৮ ল@ টাকা।
অে0াবর, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ ( অব_- হেয়েছ Jমাট ৩০২.৬৭ ল@ টাকা (িজওিব: ০.০০ এবং িনজ7 তহিবল: ৩০২.৬৭) এবং
aয় হেয়েছ ০.০০ ল@ টাকা(িজওিব: ০.০০ এবং িনজ7 তহিবল: ০.০০)।

�কে�র আওতায় ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর অে0াবর, ২০২২ পয (2 ল@~ মা�ার িবপরীেত বা3বায়ন অ4গিত িনpqপঃ

১)সকল িবিÛং এর (_ল িবিÛং,ইউ>িল> ও JরÕ হাউেস) ছাদ ও Jªার ঢালাই হেয়েছ। বত(মােন .ল ভবেনর বািহেরর �াচীেরর
কাজ চলমান। এছাড়া টাইলেসর কাজ চলমান; ২) �কে�র অবিশA âিম Cয় ও JরিজJ÷শেনর িবষেয় জিমর িমউেটশন/মািলকানা
ওয়ারীশ সংCা2 জ>লতার কারেণ âিম Jরিজে÷শেন িবল: হে³। যথাযথ তৎপরতা অaহত রেয়েছ। আশাকরা যায় আগামী িকº
িদেনর মে« সম�া িনরসনTব (ক âিম JরিজJ÷শন কাজ Jশষ করা হেব। ইেতামে« কিতপয় জিমর Cয় িবষেয় Íড়া2 িসnা2 4হণ
করা হেয়েছ।আগামী িকºিদেনর মে« Jরিজঃ করা হেব; ৩) ভারত,ইতালী, Jøন এবং ùা× হেত Jমিশনারীজ আমদানী করা
হেয়েছ। .ল িবিÛংেয়র িসিভল কাজ চলমান । আশা করা হে³ অিত úত সমেয়র অথ (াৎ নেভ:র মােসর Jশেষর িদেক ইûÕেলসন

এর কাজ EF করা হেব; ৪) �কে�র অথ ( ছাড় িবষেয় পিরক�না কিমশেন Jযাগােযাগ করা হেয়েছ। বত(মােন �ক�> পিরক�না
কিমশেনর কায (Cম িবভােগর এিডিপ/আরএিডিপ üােনজেম� িসেÕেম (AMS) সমািkর তািলকায় অ2, (- রেয়েছ । বিণ (ত
িবষেয় এিডিপ/আরএিডিপর বরাে̂ র মা«েম অথ ( ছাড়করেণর জG üােনজেম� িসেÕেম �ক�> চলমান তািলকায় অ2, (- করা

�েয়াজন।ইেতামে« এ িবষেয় সিচব মেহাদয় বরাবর প� J�রণ করা হেয়েছ; ৫) বািল ভরােটর কাজ EF হেয়েছ; ৬)  িমf
ইউিনয়ন হেত ধার িনেয় িবিভ� কাজ অaাহত রেরেছ।  ২০২২-২০২৩ অথ ( বছেরর অথ ( ছাড় পাওয়া Jগেল তা Jফরত �দান করা
হেব; ৭) এলিসর Jময়াদ বাড়ােনা হেয়েছ; ৮)  Jªাের টাইলেসর কাজ চলেছ; ৯)  �কে�র অথ ( না থাকায় আউটেসািস (ং পnিতেত
িনেয়াগ�াk ১২ জনেক Jবতন �দােনর জG �ক� পিরচালেকর নােম িমf ইউিনয়েনর তহিবল হেত অথ ( ধার িনেয় Jবতন
পিরেশাধ করা হে³।  ১০ )  âিম উ�য়ন ও বাউwারী Jদয়াল িনেয় জ>লতা Jকেট যােব এবং sন ২০২৩ সােলর মে« �কে�র কাজ
সমাk হেব। aব�াপনা পিরচালক (িমfিভ>) সভায় জানান Jয, Boiler ও Generator এর ãি-র Jময়াদ Jশষ হেয়েছ
Jগেছ। অBেমাদন পাওয়ায় Jময়াদ বাড়ােনা হেয়েছ। মােলিশয়া, ভারত, জাম (ানী, ইটালী Jথেক বাদ বাকী মালামাল সং4হ �িCয়াধীন
আেছ।

�ক� পিরচালক বেলন Jয, মালামােলর ৭৫% আনয়ন করা হেয়েছ। বাকী মালামাল িতন> Jদশ Jথেক সং4হ �িCয়াধীন আেছ।
সিচব মেহাদয় বেলন Jয, �কে�র কাজ sন, ২০২৩ মােসর মে« স�� করেত হেব এবং ¼ধ সং4হ/সরবরােহর �েয়াজনীয়
উেµাগ 4হণ করেত কেব।

িসn া2  : 
বাকী মাল ামাল   সং4হTব (ক    Jমিশন ারীজস.হ   ই×টেলশন  ও � ায় ালরান    £ত    স��  করেত  হেব;
বাউ w াির    ওয় াল ,   ফ~া0রী  িবিÛংসহ  সকল  Tত(কাজ   িনধ (ািরত   সমেয়র মে« স��  করেত  হেব;
মা>  ভরাট  এবং বাউ w ারী    ওয় ােলর কাজ   িনধ (ািরত   সমেয়র মে«  Jশষ  করেত  হেব; এবং
�ক� এল াকায়   ¼ধ উ ৎপ াদন   /সং4েহর �েয় াজন ীয়    উ েµাগ    িন েত   হেব।
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বা3বায়েন: aব�াপনা পিরচালক, িমf িভটা ও সংি§A �ক� পিরচালক।

৯.৩   ­হmর  ফিরদtেরর  চরা�ল   এবং  প াè (বত �      এল াকায়    গবািদপEর  জাত   উ � য়ন     ও  ¼ ে½র  বá_খী  aবহার
িন ি�ত করণ   কারখান া  �াপন  �ক�:
aব�াপনা পিরচালক জানান Jয, �ক�> Jমাট ৩৫৪৪৯.৬৮ টাকা aেয় জাBয়াির/২০১৮ হেত িডেস:র/২০২১ Jময়ােদ
বা3বায়নাধীন রেয়েছ। �ক�>র অBZেল sন, ২০২২ পয (2 Cমtিuত অ4গিত ৭৬৩২.২৫ ল@ টাকা (২১.৫২৯%)।  �ক�>র
অBZেল ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর এিডিপেত Jমাট ১১৮২৪.০০ ল@ টাকা বরা^ রেয়েছ। অে0াবর, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ ( অব_-
হেয়েছ Jমাট ০.০০ ল@ টাকা এবং aয় হেয়েছ Jমাট ০.০০ ল@ টাকা।

�কে�র আওতায় ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর অে0াবর, ২০২২ পয (2 ল@~মা�ার িবপরীেত বা3বায়ন অ4গিত িনpFপ:

১) �কে�র ১ম সংেশাধনীর িবষেয় aয়সহ Jময়াদ ­িnর লে@~ গত ০৫/০৯/২০২২ তািরেখ পিরক�না ম�ণালেয়র মাননীয় ম�ী
মেহাদেয়র সােথ আেলাচনার J�ি@েত “¼½ উৎপাদেন 7য়ংসýণ (তা অজ(েনর জG ল@~মা�া িনধ (ারণTব (ক পিরক�না �ণয়ন
শীষ (ক িমfিভটা’র �িতেবদন” �þত কের প�ী উ�য়ন সমবায় িবভােগ ২০/১০/২০২২ তািরেখ J�রণ করা হেয়েছ। প�ী উ�য়ন ও
সমবায় িবভাগ ক¥(ক £তই এক> আ2:ম�ণালয় সভা আেয়াজেনর উেµাগ 4হণ করা হেব।

�ক� পিরচালক জানান Jয, একেনক এর িনেদ (শনা Jমাতােবক এক> আ2ঃম2ণালয় সভা আগামী ২৪-১১-২০২২ িN. তািরেখ
অBিOত হেব। সভার আেলাচনা অBযায়ী িডিপিপ সংেশাধন কের পিরক�না কিমশেন J�রেণর aব�া Jনওয়া হেব। িডিপিড বেলন
Jয, �ক� পাশ হেল £ত �ক� পিরচালক িনেয়াগ Jদয়া হেব।

িসn া2  :
১) িড িপ িপ    সংেশ াধন   কের প িরক�ন া   কিমশেন   J�রণ  করেত  হেব।

বা3বায়েন: aব�াপনা পিরচালক, িমf িভটা ও সংি§A �ক� পিরচালক।
১০ .০      ২০২২-২৩   অথ (   বছ েরর   এিড িপ েত     অ2, (-    বরা^িবহীনভােব  সং�-   অনB েমািদত    ন¬ ন    �ক�স.েহর
ত ÿািদ  :

১. ¼½ ঘাটিত উপেজলায় সমবােয়র কায (Cম সÑসারণ �ক� (sলাই ২০২২ হেত sন ২০২৬): 
ইেতামে« আরিডিপিপ অBেমাদেনর জG পিরক�না কিমশেন J�রণ করা হেয়েছ।
িসnা2: ৫ )  প িরক�ন া   কিমশেনর সােথ   Jয াগ ােয াগ      Jরেখ  £ত  �কে�র �শ াসিনক   আেদশ  জারী  করেত  হেব।
বা3বায়েন: িনব®ক ও মহাপিরচালক, সমবায় অিধদkর।

 ২. সমবায় অিধদkর ক¥(ক �3ািবত “Marketing and Value Chain Development of
Agricultural Products through Co-opertatives” শীষ (ক সñাaতা সমী@া �ক� (মাচ (, ২০২২ হেত
Jফăয়াির, ২০২৩):
�শাসিনক আেদশ ও �ক� পিরচালক িনেয়াগ স�� হেয়েছ। গত ০৫/৯/২০২২ িN. তািরেখ এ িবভােগর Jথাক হেত সñাaতা
সমী@া �ক�>র জG অথ ( বরাে̂ র অBেরাধ জািনেয় পিরক�না কিমশেন প� J�রণ করা হেয়েছ।

িসn া2  : প িরক�ন া   কিমশেনর সােথ   Jয াগ ােয াগ     অaাহত  রাখেত  হেব।
বা3বায়েন: �ক� পিরচালক, “Marketing and Value Chain Development of Agricultural
Products through Co-opertatives” শীষ (ক সñাaতা সমী@া �ক�, সমবায় অিধদkর।

৩.Jশখ জáFল হক প�ী উ�য়ন একােডমী, যেশার �িতOাকরণ' শীষ (ক �ক� (sলাই, ২০২২ হেত sন, ২০২৬) 
�ক� পিরচালক জানান Jয, Jমৗজা üাপ æতির হেয়েছ। Jমৗজা üােপর দাগ, খিতয়ানসহ æতির করা হেয়েছ। খাস
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জিম Aequisition এ িনেত হেব।  গত ২২/৯/২০২২ িN. তািরেখ এ িবভােগর Jথাক হেত �ক�>র জG অথ ( বরাে̂ র অBেরাধ
জািনেয় পিরক�না কিমশেন প� J�রণ করা হেয়েছ।
িসn া2  : প িরক�ন া   কিমশেনর সােথ   Jয াগ ােয াগ     অaাহত  রাখেত  হেব।
বা3বায়েন: �ক� পিরচালক, Jশখ জáFল হক প�ী উ�য়ন একােডমী, যেশার �িতOাকরণ' শীষ (ক �ক� ,আরিডএ, বjড়া।  

৪. qপক�: ২০৪১: দাির�~ িবেমাচেন ¸� স�য় Jযাজন (িডেস:র,, ২০১৮ হেত sন,২০২২) (এসএফিডএফ):
�শাসিনক আেদশ ও �ক� পিরচালক িনেয়াগ স�� হেয়েছ। গত ২২/৯/২০২২ িN. তািরেখ এ িবভােগর Jথাক হেত �ক�>র জG
অথ ( বরাে̂ র অBেরাধ জািনেয় পিরক�না কিমশেন প� J�রণ করা হেয়েছ।
িসn া2  : প িরক�ন া   কিমশেনর সােথ   Jয াগ ােয াগ     অaাহত  রাখেত  হেব।
বা3বায়েন: �ক� পিরচালক, qপক�: ২০২১: দাির�~ িবেমাচেন ¸� স�য় Jযাজন শীষ (ক �ক�, এসএফিডএফ।
ঢাকা।

২০২২-২৩ অথ ( বছেরর এিডিপেত অনBেমািদত ন¬ন �কে�র তািলকা

Jয সব �কে�র অথ (ছােড় অথ (িবভােগর স?িত Jনই Jসjেলা তািলকা হেত বাদ Jদয়ার িবষেয় িসnা2 oহীত হয়

C. নং
�কে�র নাম 

বা3বায়নকারী
সং�া

ম2a

১ দ@তা উ�য়েনর মা«েম
4ামীণ জনগেণর জG
কম (সং�ান ¾িA �কে�র
সñaতা সমী@া। (Jম
২০২২-নেভ:র ২০২২)

প�ী উ�য়ন
ও সমবায়

িবভাগ

-

২ উmরা�েলর দির�েদর
জীবনমান উ�য়ন
�ক� ।
( sলাই-২০২২-sন
২০২৫)

িবআরিডিব 

-

৩ প°িভিmক জীিবকায়ন
প�ী (হ3/কাFিশ�)
�িতOা পাইল>ং ও
সমী@া �ক� ।
( sলাই-২০২২-sন
২০২৪)

-

৪ আমার 4াম আমার
শহর: মানবস�দ ও
জীিবকা উ�য়ন
পাইল>ং ও সমী@া
�ক� । (sলাই ২০২২-
sন ২০২৪)

গত ২১-০৬-২০২২ িN. তািরেখ যাচাই কিম>র সভা অBিOত হেয়েছ।

৫ মিহলা �িশ@ণ
ইনিÕ>উট, টা�াইল
এর সÑসারণ সং©ার ও
আÖিনকায়ন
�ক� । (sলাই ২০২২-
sন ২০২৫)

-
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৬ িবআরিড>আইর
শি-শালী ও
আÖিনকীকরণ �ক� । 
(sলাই ২০২২-sন
২০২৪)

-

৭ দাির�~_- মেডল 4াম
�ােয়ািগক গেবষণা
�ক� । 
(Jফăয়াির ২০২২-sন
২০২২)

অথ ( িবভােগর স?িত রেয়েছ।

৮ সমবায় িভিmক খামার
যাি�কীকরেণর মা«েম
ফসেলর উৎপাদন­িn
ও Rষক জনেগাOীর
আথ (-সামািজক
উ�য়ন । 
(sলাই ২০২২-sন
২০২৫)

অথ ( িবভােগর স?িত রেয়ছ

৯ 4াম সংগঠেনর মা«েম
�িতেবশ উপেযাগী Rিষ
��ি-র সÑসারণ
িবষয় �ােয়ািগক
গেবষণা।(sলাই ২০২২-
sন ২০২৫)

বাড ( যাচাই কিম>র সভার িসnা2 অBযায়ী সং�ায় িডিপিপ সংেশাধন
�িCয়াধীন রেয়েছ।

১০ 4ামীণ মাইেCা
এ�ার�াইজ উ�য়েনর
মা«েম জীিবকা উ�য়ন
িবষয়ক �ােয়ািগক
গেবষণা।(sলাই ২০২২-
sন ২০২৫)

যাচাই কিম>র িসnা2 অBযায়ী সং�ায় িডিপিপ সংেশাধন
�িCয়াধীন রেয়েছ। 

১১ Jজলা সমবায় কায (ালয়
নও�ার অিফস ভবন
িনম (াণ �ক� ।
( sলাই ২০২২-sন
২০২৪)

সমবায়
অিধদkর

-

১২ বিরশাল িবভােগর
দাির�~পীিড়ত
উপেজলায় সমবােয়র
মা«েম 7-কম (সং�ান
¾িA । (sলাই ২০২২-
sন ২০২৫)

গত ০৬/৭/২০২২ িN. তািরেখ অথ ( িবভােগ জনবল িনধ (ারেণর সভা
অBিOত হেয়েছ।

১৩ দ@তা উ�য়েনর মা«েম
åলনা িবভােগর দির�-
জনেগাOীর Jটকসই
কম (সং�ান িনি�তকরণ
�ক� । (sলাই ২০২২-
sন ২০২৫)

যাচাই কিম>র সভা অBিOত হেয়েছ।
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১৪ ব�মাত মিহলা সমবায়
সিমিতর মা«েম নারী
সমবায়ীেদর দ@তা
উ�য়ন ও উেµা-া
¾জন �ক�।
( sলাই ২০২২-sন
২০২৭)

গত ২৬/৭/২০২২ িN. তািরেখ অথ ( িবভােগ জনবল িনধ (ারেণর সভা
অBিOত হেয়েছ।

১৫ ­হmর রংtর-িদনাজtর
Jজলায় ¼½ উৎপাদন
­িnর লে@~ গাভীর
জাত উ�য়ন ও ¼ে½র
বá_খী aবহার
িনি�তকরেণ ¼½
কারখানা �াপন �ক� ।
(sলাই ২০২২-sন
২০২৫)

িমfিভটা অথ (ায়েনর ধরণ িনধ (ারেণ িমfিভটা এবং অথ ( ম�ণালেয়র মত পাথ (ক~
রেয়েছ।

১৬ দাির�~ ¯রীকরণ ও
আą-কম (সং�ান ¾িAর
জG প�ী দাির�~
িবেমাচন ফাউেwশন
(িপিডিবএফ) এর
কায (Cম সÑসারণ-২য়
পয (ায়। (sলাই ২০২২-
sন ২০২৫)

িপিডিবএফ
PEC সভার িসnা2 অBযায়ী tনগ (¤ত িডিপিপ গত ০৩-০৯-২০২২
িN. তািরেখ পিরক�না কিমশেন J�রণ করা হেয়েছ।

১৭ ¸� উেµা-া ¾িAর
মা«েম পিরবার
উ�য়ন ।
( sলাই ২০২২-sন
২০২৫)

�ক�>র �াrিলত aেয়র (৭৪২৬৬.৭৪ ল@ টাকা) এর িজওিব
অBদান: ৫৫৬৯৯.৭৪ (৭৫%); সং�ার িনজ7 অথ ( অBদান:
১৮৫৬৭.০০ ল@ (২৫%) িহেসেব িনধ (ারেণর জG স?িত Jচেয় গত
০৬-০৭-২০২২ তািরেখ অথ ( িবভােগ �3াব J�রণ করা হেয়েছ। অথ (
িবভােগর জবাব এখনও পাওয়া যায়িন।

১. জলবাö পিরবত(েনর �ভাব Jমাকােবলার জG lমারখালী ও Jখাকসা উপেজলা Jসৗর িব¼~তািয়ত সড়কবািত �াপন �ক�
(িপিডিবএফ):

�ক�> Jমাট ৯৯.৮৭১৮ ল@ টাকা �াrিলত aেয় sলাই ২০১৮ হেত sন ২০২২ Jময়ােদ বা3বায়নাধীন রেয়েছ। �কে�র .ল ল@~
হেলা ১২৯> Jসৗর িব¼~তায়িত সড়কবািত �াপন করা।�ক�>র অBZেল sন ২০২১ পয (2 Cমtিuত Jমা> বরা^ ২৪.৯৬৭৯৫
ল@ টাকা, sন ২০২১ পয (2 সমেয় Cমtিuত aয় ২৪.৬৪ ল@ টাকা; যা Jমা> �াrিলত aেয়র ২৪.৬৭% এবং Cমtিuত বা3ব
অ4গিত ৫৮.৯১%। �ক�>র অBZেল ২০২১-২২ অথ ( বছের ৭৪.৯০৩৮৫ ল@ টাকা বরা^ রেয়েছ।Jম, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ (
অব_- হেয়েছ ৪৯.৯৩৫৯ ল@ টাকা এবং aয় হয়েছ Jমাট ৪৯.২৮ ল@ টাকা; যা বরাে̂ র ৬৫.৭৯% এবং বা3ব অ4গিত
২২.৪৮% (অথ ( বছেরর)। �কে�র EF Jথেক Jমাট আিথ (ক অ4গিত ৭৪.০১% এবং Cমtিuত ১০৫> Jসৗর সড়কবািত �াপন
স�� হেয়েছ যার বা3ব অ4গিত ৮১.৩৯%।

�কে�র আওতায় ২০২১-২২ অথ ( বছেরর অে0াবর, ২০২২ পয (2 ল@~মা�ার িবপরীেত বা3বায়ন অ4গিত িনpFপ:
১) �কে�র ল@মা�া অBযায়ী sন, ২০২২ তািরেখর মে« শতভাগ কাজ স�� করা হেয়েছ; (২) JমইনেটGা× এবং স�দ
হ3া2েরর িবষেয় সংি§A উপেজলা িনব (াহী অিফসার এর সােথ Jযাগােযাগ কের যথাযথ aব�া 4হণ করা হেব; (৩) �ক�>  sন ,
২০২২  মােস  সমাk হওয়ায়  ও শতভাগ  কাজ  Jশষ  হওয়ায়  আর  Jকান  ল@~মা� া   Jনই। উপসিচব (পিরক�না-১)
সভায় জানান Jয, �ক� সমািkর ৬০ (ষাট) িদেনর মে« �ক� সমাk �িতেবদন (িপিসআর) এ িবভােগর মা«েম বাংলােদশ
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জলবাö পিরবত(ন �ােÕ (িবিসিস>) পাঠােত হয়।

িসn া2  :
১)   অিত £ত    িপ িসআর  এ  িবভােগর মা«েম  িবিসিস> - Jত   J�রণ  করেত  হেব।
বা3বায়েন: �ক� পিরচালক।

২.4ীন হাউজ õাস িন:সরণ কমােনার লে@~ Jমৗলভীবাজার Jজলার অ2গ (ত sড়ী ও বড়েলখা উপেজলায় কাব (ন িনগ (মন vাস ও
পিরেবশ উ�য়ন �ক� (িপিডিবএফ):
�ক�> বাংলােদশ জলবাö পিরবত(ন �ােÕর অথ (ায়েন Jমাট ৫০০.০০ ল@ �াrিলত aেয় অে0াবর/২০২০ হেত sন/২০২২
Jময়ােদ বা3বায়নাধীন রেয়েছ।�ক�>র .ল ল@~ ও উে̂ ò হেলা �ক� এলাকায় Jমাট ৩৭৩> Jসৗর িব¼~তািয়ত সড়কবািত
�াপন করা। �ক�>র অBZেল ২০২১-২২ অথ ( বছের Jমাট ৫০০.০০ ল@ টাকা বরা^ রেয়েছ। আগÕ, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ (
অব_- হেয়েছ Jমাট ২৫০.০০ ল@ টাকা এবং aয় হেয়েছ Jমাট ২৪৫.১৩ ল@ টাকা; যা বরাে̂ র ৪৯.০৩% এবং বা3ব অ4গিত
৫৮.৯৮%।কম (পিরক�না ও ল@~মা�া অBযায়ী �কে�র কাজ চলমান রেয়েছ। �কে�র আিথ (ক অ4গিত ৪৯.০৭% এবং
বা3ব অ4গিত ৫৮.৯৮%।  উে�Á,   বGা   ও  �াRিতক  ¼েয (া েগর     কারেণ   গত   কেয়ক  মাস   কাজ   করা   সñব
হয়িন ।  তেব, ইেতামে« মালামাল �ক� এলাকায় J�রণ করা হেয়েছ এবং £ত অবিশA কাজ EF করা হেব। আশা করা
যাে³ �ক� সমেয়র মে« অবিশA কাজ স�� করা সñব হেব। �ক�> aয়­িn aিতেরেক ০৬ মাস অথ (াৎ িডেস:র,
২০২২ পয (2 সময় ­িn করা হেয়েছ। আশা করা যাে³ �ক� সমােয়র মে« অবিশA কাজ স�� করা সñব হেব। 

িসn া2  : ১)কম (প িরক�ন া    ও ল@~মা�া  অBয ায় ী    �কে�র বা3বায়ন  কায (Cম  স��  করেত  হেব।

বা3বায়েন: �ক� পিরচালক।

৩. জলবাö পিরবত(েনর �ভাব Jমাকােবলার জG ãয়াডা�া সদর উপেজলার িবিভ� জনjF¨Tণ ( �ােন Jসৗর িব¼~তািয়ত
সড়কবািত �াপন শীষ (ক �ক� (িপিডিবএফ):
�ক�> বাংলােদশ জলবাö পিরবত(ন �াÕ ফােwর অথ (ায়েন Jমাট ২৫০.০০ ল@ টাকা �াrিলত aেয় sলাই, ২০১৯ হেত িডেস:র,
২০২২ Jময়ােদ বা3বায়নাধীন রেয়েছ। �ক�>র .ল ল@~ ও উে̂ ò হেলা �ক� এলাকায় Jমাট ২০০> Jসৗর িব¼~তািয়ত
সড়কবািত �াপন করা।

�ক�>র অBZেল ২০২১-২২ অথ ( বছের Jমাট ২৫০.০০ ল@ টাকা বরা^ রJয়েছ। অে0াবর, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ ( অব_- হেয়েছ
Jমাট ০.০ ল@ টাকা এবং aয় হেয়েছ Jমাট ০.০ল@ টাকা, যা বরাে̂ র ০% এবং বা3ব অ4গিত ০%।  উে�Á Jয,  �কে�র ম◌ূল
কাজ িহেসেব Jসৗর িব¼~তািয়ত সড়কবািত �াপন কাজ সরাসির Cয় পnিতেত Cয় �িCয়া স�� কের সরবরাহকারী �িতOান
বরাবর Jনা>িফেকশন অব এওয়াড ( �দান করা হেয়েছ এবং ãি- 7া@িরত হেয়েছ। �কে�র আওতায় মালামাল সরবরােহর লে@~
মালামাল �þত কের সরবরাহকারী �িতOান ক¥(ক �ক� কায (ালয়েক অবিহত করা হেয়েছ। উ- মালামাল æদবচয়ন পnিতেত
িনধ (ারণTব (ক ćেয়টJ◌ JটJÕর জG পাঠােনা হেয়েছ। JটÕ িরেপাট ( �ািkর পর £ত �কে�র .ল কাজ EF করা হেব। জলবাö �াÕ
ফােwর আওতায় Jয Jসৗরবািত �াপন করা হে³ Jসjেলা পরবত�েত র@ণােব@ণ এর িবষেয় িবিসিস>েত ম�ণালেয়র মা«েম £ত
প� �দান করা হেব। 

িসn া2  :
১.  ćেয়ট  JটেÕর ফল াফল   �ািkর সােথ  সােথ  সড়কবািত  �াপ েনর  কাজ  £ত  EF  করেত  হেব।
বা3বায়েন: �ক� পিরচালক।
৪. 4ীণ হাউস õাস িন:সরণ কমােনার লে@~ িমঠাtlর উপেজলায় Jসৗর িব¼~তািয়ত সড়কবািত �াপন শীষ (ক �ক�
(িপিডিবএফ):
�ক� পিরচালক বেলন, �ক�> বাংলােদশ জলবাö পিরবত(ন �াÕ ফােwর অথ (ায়েন Jমাট
১০০.০০ ল@ টাকা aেয় sলাই, ২০২০ হেত sন, ২০২৩ Jময়ােদ বা3বায়নাধীন রেয়েছ। বিণ (ত �কে�র আওতায় ৩০ ওয়া
ট @মতাস�� Jমাট ৭৫> Jসৗর িব¼~তািয়ত সড়কবািত �াপেনর ল@~মা�া রেয়েছ। sন, ২০২২ পয (2 Cমtিuত অথ ( ছা
ড় ২৫.০০ ল@ টাকা, aয় ২৩.৭০ ল@ টাকা যার আিথ (ক অ4গিত ২৩.৭০% এবং Cমtিuত ৬০> Jসৗরবািত �াপন স�
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� হেয়েছ যার বা3ব অ4গিত ৮০%। �কে�র অBZেল চলিত ২০২২-২৩ অথ ( বছের ৭৫.০০ ল@ টাকা বরা^ রেয়েছ। আগ
Õ, ২০২২ মােস �কে�র ২য় িকি3 বাবদ ২৫.০০ ল@ টাকা ছাড় হেয়েছ। উ- ছাড়Rত অথ ( হেত ২৫.০১৩৫ ল@ টাকা a
য় হেয়েছ যার আিথ (ক অ4গিত ২৫.০১%। �ক� এলাকায় ইেতামে« ৬০> Jসৗর িব¼~তািয়ত সড়কবািত �াপন কাজ স�
� হেয়েছ এবং অবিশA Jসৗর িব¼~তািয়ত সড়কবািত �াপন কাজ চলমান রেয়েছ। EF Jথেক Cমtিuত আিথ (ক অ4গিত ৪
৮.৭১ % এবং বা3ব অ4গিত ৮০%। আশা করা যাে³ িনিদ (A সমেয়র মে« �কে�র শতভাগ Jসৗর িব¼~তািয়ত সড়কবািত
 �াপন কাজ স�� করা সñব হেব। 

িসn া2  : 

১)   �ক� সংেশ াধেনর   িবষেয়  বাংল ােদশ   জলবাö  প িরবত(ন    � াÕ  এর সােথ   Jয াগ ােয াগ     অaাহত  রাখেত  হেব।
২)অথ (  ছ ােড়র   িবষেয়  বাংল ােদশ   জলবাö  প িরবত(ন    � াA   এর সােথ   Jয াগ ােয াগ     অaাহত  রাখেত  হেব।
বা3বায়েন: aব�াপনা পিরচালক, িপিডিবএফও �ক� পিরচালক।

৫. 4ীনহাউস õাস িন:সরণ কমােনার লে@~ Jগাপালগu Jজলার Jগাপালগu সদর, Ĉি�পাড়া এবং Jকাটালীপাড়া এলাকায় Jসৗর
িব¼~তািয়ত সড়ক বািত �াপন �ক� (িপিডিবএফ):

বাংলােদশ জলবাö পিরবত(ন �ােÕর অথ (ায়েন প�ী দাির�~ িবেমাচন ফাউেwশন (িপিডিবএফ) ক¥(ক বা3বায়নাধীন “4ীন
হাউস õাস িন:সরন কমােনার লে@~ Jগাপালগu Jজলার Jগাপালগu সদর, Ĉংগীপাড়া এবং Jকাটালীপাড়া উপেজলায় Jসৗর
 িব¼~তািয়ত সড়কবািত �াপন” শীষ (ক �ক�> sলাই, ২০২০ হেত sন, ২০২৩ Jময়ােদ ২০০.০০  ল@ টাকা �াrিলত a
Jয় বা3বায়নাধীন রেয়েছ। �ক�>র অBZেল sন, ২০২২ পয (2 Cমtিuত Jমাট বরা^ ০.০ ল@ টাকা, sন, ২০২২ পয (2
সমেয় Cমtিuত aয় ০.০ ল@ টকা, যা Jমাট �াrিলত aেয়র ০.০% এবং Cমtিuত বা3ব অ4গিত ০.০%। �ক�>র
অBZেল ২০২২-২৩ অথ ( বছের Jমাট ২০০.০০ ল@ টাকা বরা^ রJয়েছ। অথ ( অব_- হেয়েছ ৫০.০০ ল@ টাকা। .ল কাজ
িহেসেব ইতঃমে« ৩৮> Jসৗর িব¼~তািয়ত সড়কবািত �াপন কাজ স�� হেয়েছ। তেব, আগÕ, ২০২২ পয (2 সমেয় Jকান
অথ ( aয় হয়িন।  অথ (াৎ �কে� আিথ (ক অ4গিত ০.০%  এবং বা3ব অ4গিত ২৫.৩৩%। আশা করা যাে³ �ক� িনিদ (A
সময় �কে�র শতভাগ কাজ স�� করা সñব হেব। 

িসn া2  :
১)   কম (প িরক�ন া    ও ল@~মা�া অBয ায় ী    �কে�র বা3বায়ন  কায (Cম  £ত  স��  করেত  হেব।
বা3বায়েন:  aব�াপনা পিরচালক, িপিডিবএফ ও �ক� পিরচালক।

১১.০   িবিবধ:
সিচব মেহাদয় বেলন, �ক� 4হেণর সময় Jখয়াল রাখেত হেব Jযন �ক� Jময়াদকালীন সমেয় �কে�র কায (Cম িনধ (ািরত ল@~মা�া
অBযায়ী শতভাগ কাজ Jশষ হয়। আরএিডিপেত বরা^Rত অথ ( যথাযথভােব aয় করেত হেব। সিচব মেহাদয় আেরা বেলন Jয,
অনBেমািদত ন¬ন �কে�র িডিপিপ পিরক�না কিমশেন J�রেণর Tেব ( এ িবভােগ �ক� যাচাইেয়র J@ে� যাচাই কিম>র
সভায় Ministry Assessment Format (MAF) Ĉল> aবহার বা«তা.লক হওয়ায় আগামীেত দkর/সং�ার �ক�
�ণয়ন কােজ সংি§A কম (কত(ােদর িনেয় এক> �িশ@েণর আেয়াজন করেত হেব। �কে�র িপআইিস ও িপএসিস সভা
যথাসমেয় Zoom Platform এ আেয়াজন করেত হেব। 

১২.০    িবিবধ  িসn া2  : 
১)    আরএিড িপ    �ণয়েনর  সময়   �ক�  কাজ   বা3বায়েনর  ও  কম (প িরক�ন া     অBয ায় ী     আরএিড িপ    িনধ (ারণ    করেত
হেব;
২)   িড িপ িপ     প িরক�ন া    কিমশেন   �িCয়াকরেণর  জG   J�রণ   করা  হেল   সংি§A   সং�ােক   Jয াগ ােয াগ      রাখেত   হেব;
এবং 
৩ )   �ক�  য াচাই েয়র    J@ে�   য াচাই    কিম>র  সভায়  MAF   Ĉল   aবহার  সংCা2   দkর/সং�ার  �ক�  �ণয়ন   কােজ

১৭



সংি§A  কম (কত( ােদর    িন েয়   এক>  �িশ@ণ/ওয় াক(শ েপর  আেয় াজন  করেত  হেব। 

১৩।  সভায় আর Jকান আেলাচ~Qিচ না থাকায় সভাপিত সকলেক Eেভ³া ও ধGবাদ জািনেয় সভার সমািk Jঘাষণা কেরন। 

7পন ভ8াচা9(
�িতম�ী

প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ।

 

7পন ভ8াচা9( 
�িতম�ী

Ċারক ন:র: ৪৭.০০.০০০০.০৩৭.০৬.০৬১.২১.১৬৩ তািরখ: 
২৩ নেভ:র ২০২২

৮ অ4হাযণ় ১৪২৯

িবতরণ (Jজ~Oতার
CমাBসাের নয)় : 
১) িসিনয়র সিচব, অথ ( িবভাগ
২) সদ�, কায (Cম িবভাগ (সদ�)-এর দkর, পিরক�না কিমশন
৩) সদ�, Rিষ পািন স�দ ও প�ী �িতOান িবভাগ (সদ�)-এর দkর, পিরক�না কিমশন
৪) সিচব, বা3বায়ন পিরবী@ণ ও .·ায়ন িবভাগ
৫) মহাপিরচালক, বাংলােদশ প�ী উ�য়ন Jবাড (
৬) মহাপিরচালক, বাংলােদশ প�ী উ�যন় একােডিম
৭) িনব®ক ও মহাপিরচালক, সমবায় অিধদkর
৮) মহাপিরচালক, প�ী উ�য়ন একােডমী, বjড়া
৯) অিতির- সিচব (অিতির- দািয়¨), �শাসন ও বােজট অBিবভাগ, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
১০) অিতির- সিচব (F>ন দািয়¨), পিরক�না ও উ�য়ন অBিবভাগ, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
১১) �ক� পিরচালক, সািব (ক 4াম উ�য়ন কম (Qিচ (িসিভিডিপ-৩), সমবায় ভবন, আগার�াও ঢাকা।
১২) মহাপিরচালক , মহাপিরচালক এর দkর, ব�বÆ দাির�~ িবেমাচন ও প�ী উ�য়ন একােডিম (বাপাড ()
১৩) মহাপিরচালক (অিতির- দািয়¨), পিরবী@ণ ও .·ায়ন Jস0র-৮, বা3বায়ন পিরবী@ণ ও .·ায়ন িবভাগ
১৪) �ċসিচব, উ�য়ন অিধশাখা, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
১৫) �ċসিচব, পিরক�না অিধশাখা, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
১৬) aব�াপনা পিরচালক, প�ী দাির�~ িবেমাচন ফাউেwশন (িপিডিবএফ)
১৭) aব�াপনা পিরচালক, aব�াপনা পিরচালেকর দkর, ¸� Rষক উ�য়ন ফাউেwশন (এসএফিডএফ)
১৮) aব�াপনা পিরচালক (অিতির- দািয়¨), বাংলােদশ ¼½ উৎপাদনকারী সমবায় ইউিনয়ন িল: (িমfিভটা)
১৯) �িতম�ী মেহাদেয়র একা2 সিচব, �িতম�ী মেহাদেয়র দkর, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
২০) উপসিচব, উ�য়ন শাখা, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
২১) উপসিচব (অিতির- দািয়¨), পিরক�না-৬ শাখা, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
২২) উপসিচব (অিতির- দািয়¨), পিরক�না-২ শাখা, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ

১৮



২৩) উপসিচব, পিরক�না-৩ শাখা, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
২৪) উপসিচব, পিরক�না-৫ শাখা, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
২৫) সিচেবর একা2 সিচব , সিচেবর দkর, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
২৬) �ক� পিরচালক (সকল), প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ।
২৭) সহকারী সিচব, পিরক�না-৪ শাখা, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
২৮) চীফ একাউ�স এw িফGা× অিফসার, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ, Jসjনবািগচা, ঢাকা
২৯) িসেÕম এনািলÕ, আইিস> ইউিনট, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
৩০) পিরচালক, .·ায়ন-১, বা3বায়ন পিরবী@ণ ও .·ায়ন িবভাগ
৩১) J�া4ামার, আইিস> ইউিনট, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
৩২) .·ায়ন কম (কত(া-১, .·ায়ন-১, বা3বায়ন পিরবী@ণ ও .·ায়ন িবভাগ।
৩৩) উপ-�ক� পিরচালক (সকল), িসিভিডিপ �ক�, আগার�াও, ঢাকা।

 

ড. Jমাঃ Jগালাম Jমা3ফা 
উপসিচব

১৯


