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দর/সংার কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the Department/Organization)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

পী উয়ন ও দাির িবেমাচেন িনেয়ািজত সরকােরর সব হৎ িতান িহেসেব বাংলােদশ পী উয়ন বাড  (িবআরিডিব) এর ল ল
হে মানব সংগঠনিভিক উত পী গঠন। পীর জনগেণর আথ -সামািজক অবার উয়েনর মােম টকসই পী উয়ন িনিতকরেণর
লে িবআরিডিব পী উয়ন ও দাির িবেমাচনলক ল কায েমর পাশাপািশ িবিভ কম িচ ও উয়ন ক বাবায়ন কের আসেছ।
িবআরিডিব’র চলমান কম য়ােসর অংশ িহেসেব গত িতন বছের ৩,৫৩৭  মানব সংগঠন ির মােম পীর জনগনেক উয়েনর জ
সংগত  করা  ১২.০০  ল  জন  ফলেভাগীেক  ঋণ  দান,  ১০১.৫৫  কা  টাকা  উপকারেভাগীেদর  িনজ  লধন  গঠন  ৪.৯৩  ল
ফলেভাগীেক িবিভ উৎপাদনখী ও আয়বধ নলক কায েমর উপর িশণ দান, লধন সহায়তা িহেসেব ৩০৭৮.১০ কা টাকা ঋণ
িবতরণ, আদায়েযা ঋণ হেত ২৯৫০.৭৮ কা টাকা ঋণ আদায় করা হেয়েছ। এছাড়া কের আওতায় ৯,৪৬১   অবকাঠােমা িনম াণ
করা হেয়েছ। বতমােন এসকল কায ম বাবায়েন লকম িচর পাশাপািশ মাট ০৪  বািষ ক কম িচ ক চলমান রেয়েছ।

সমা এবং চােলসহ:

অপয া ঋণ তহিবল, সবাের উ হার, চিলত ও গতাগিতক বাপনা, অল িশণ তহিবল, সসারণ লক কায েমর অভাব
এবং অিতমাায় ঋণ িনভরতা পী উয়েন িবআরিডিব’র কম ধারােক সংিচত করেছ। চলমান কায ম আইিস’র মােম পিরচািলত
না হওয়া, িবআরিডিব’র মাঠ পয ােয় িনয়িমত বতন জনবল না থাকা, সবালক সংা হেয়ও আয় থেক েয়র িভিেত য় িনব ােহর
মােম কায ম পিরচালনা, আিনক ও ি িনভর মিনটিরং বা না থাকা িবআরিডিব’র কায েেমর কাংিখত ফলাফল অজেন
অরায়। ণল পয ােয় সামিক কায ম সমিতভােব বাবািয়ত না হওয়া পী উয়েনর অতম ধান চােল।

ভিবৎ পিরকনা:

চলমান কায ম আেরা সংহতভােব বাবায়েনর মােম পী অেলর মানব সদ উয়ন, উৎপাদন ি, পীর সমতা িেত অবদান
রাখা িবআরিডিব’র পিরকনার ধান অংশ। এ লে সমিত উেােগর মােম পী মানব সংগঠন ি, িশণ দান, িঁজ গঠন, ঋণ
িবতরণ,  ঋণ  আদায়,িষ  উয়ন  ও  পী  পের  সােরর  লে  িবপণন  সংেযাগ  াপেন  িবআরিডিব  সেচ  থাকেব।  িবমান  সমাসহ
িনরসেন ি িনভর কায ম বাপনা পিত বতন, ইউিনয়ন পয ােয় পী উয়ন কায ম সময় সাধনসহ ও কায েমর যথাযথ
মিনটিরং এর পিরকনা িবআরিডিব’র রেয়েছ।িবআরিডিব’র মাঠ পয ােয় িনয়িমত জনবল িনেয়াগ এবং আয় থেক য় িনব ােহর মােম
লকম িচর পাশাপািশ হীত িবিভ ক ও কম িচ কায ম পিরচালনার সমা সমাধােন পিরকনা হণ করা হে।

২০১৯-২০ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

৫৫০  পী মানব সংগঠন ি করা হেব;
৬০০ াথিমক সমবায় সিমিত সিয়করণ ;
১,৭৬,০০০ জন উপকারেভাগী সদেক িশণ দান করা হেব;
িঁজ গঠন করা হেব ৩৬.৫০ কা টাকা;
উপকারেভাগীেদর মােঝ ঋণ িবতরণ করা হেব ১১০০.০০ কা টাকা এবং
আদায়েযা ঋেণর ১০৫০.০০ কা টাকা আদায় করা হেব।
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সকশন ১
দর/সংার পক (Vision), অিভল (Mission), কৗশলগত উেসহ এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

মানব সংগঠনিভিক উত পী ।

১.২ অিভল (Mission)
ানীয়  জনেগাীেক  সংগত  কের  িশণ,  লধন  জন,  আিনক  ি,িবমান  েযাগ  ও  সেদর  সমিত  বাপনার
মােম আিনভরশীল পী।

১.৩ কৗশলগত উেসহ (Strategic Objectives)

১.৩.১ দর/সংার কৗশলগত উেসহ

১. সদেদর আিথ ক সবাি
২. মানব সদ উয়ন
৩. পীর দির জনেগাীর সমতা উয়ন
৪. সসারণলক কায ম

১.৩.২ আবিক কৗশলগত উেসহ

১. কম সাদেন গিতশীলতা আনয়ন ও সবার মান ি
২. দািরক কম কাে তা ি ও জবাবিদিহ িনিতকরণ
৩. আিথ ক ও সদ বাপনার উয়ন

১.৪ কায াবিল (Functions)

১. অনাািনক মানব সংগঠন ি ও আািনক মানব সংগঠন সিয়করণ
২. উুকরণ এবং আয়বধ নলক ও দতা উয়ন িশণ
৩. উপকারেভাগীেদর লধন ি ও এর বাপনা
৪. িষ ঋণ, ঋণ িবতরণ ও এর বাপনা
৫. িবিভ অংশীজনেদর (Stakeholder) মােঝ পী উয়ন কায েমর সময় সাধন
৬. পী উয়ন ও দাির িবেমাচন িবষয়ক উয়ন ক বাবায়ন
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সকশন ২
দর/সংার িবিভ কায েমর ড়া ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ড়া ফলাফল/ভাব ড়া ফলাফল চক একক
ত অজন
২০১৭-১৮

ত অজন*
২০১৮-১৯

লমাা
২০১৯-২০

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/ সংহাসেহর নাম
উপা

২০২০-২১ ২০২১-২০২২

আকম সংান জেনর মােম
াবলীকরণ

আকম সংান িজত
উপকারেভাগী

জন ৪৫০০০ ৪৮০০০ ৫০০০০ িবআরিডিব’র সকল ক/কম িচ
িবিভ ক/ কম িচর লমাা
অযায়ী।

নের িবকাশ ও মতায়ন
সিমিত/দেলর ন ি জন ৯০০০ ৬৩০০ ৬৪০০ ৬৫০০ ৬৬০০ িবআরিডিব’র সকল ক/কম িচ

িবিভ ক/ কম িচর লমাা
অযায়ী।

নারীর মতায়ন জন ৮০০০ ৯০০০ ৯৫০০ ৯৭০০ ১০০০০ িবআরিডিব’র সকল ক/কম িচ
িবিভ ক/ কম িচর লমাা
অযায়ী।

*সামিয়ক (provisional) ত



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, ম ৩০, ২০১৯ ২৩:৪৩ া: ৭ ণ তািরখ: মলবার, ন ১৮, ২০১৯

সকশন ৩
কৗশলগত উে, অািধকার, কায ম, কম সাদন চক এবং লমাাসহ



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, ম ৩০, ২০১৯ ২৩:৪৩ া: ৮ ণ তািরখ: মলবার, ন ১৮, ২০১৯

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      

কম সাদন
চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০১৭-১৮

ত
অজন*

২০১৮-১৯

লমাা/িনণ ায়ক ২০১৯-২০

েপণ
২০২০-২১

েপণ
২০২১-২০২২

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

দর/সংার কৗশলগত উেসহ

[১] সদেদর
আিথ ক
সবাি

৩৯

[১.১] সদেদর িনজ
লধন (শয়ার ও
সয়) ি

[১.১.১] জমাত
সয়

সমি
টাকা
(কা)

৬ ২৯.০০ ২৯.৫০ ৩২.০০ ৩১.৫০ ৩১.০০ ২৯.৫০ ৩১.৫০ ৩৩.০০ ৩৪.০০

[১.১.২] য়ত
শয়ার

সমি
টাকা
(কা)

৫ ৪.২০ ৪.২০ ৪.৫০ ৪.৪৫ ৪.৪০ ৪.২০ ৪.৪০ ৪.৫২ ৪.৫৫

[১.২] সদেদর মােঝ
সহজ শেত ঋণ িবতরণ

[১.২.১] িবতরণত
ঋণ

সমি
টাকা
(কা)

৬ ১০১৫.০০ ১০৬৫.০০ ১১০০.০০ ১০৯০.০০ ১০৮০.০০ ১০৬৫.০০ ১০৬০.০০ ১১১০.০০ ১১২০.০০

[১.২.২] আদায়ত
ঋণ

সমি
টাকা
(কা)

৫ ৯৭০.০০ ১০৩৩.০০ ১০৫০.০০ ১০৪০.০০ ১০৩৫.০০ ১০৩৩.০০ ১০৩০.০০ ১০৫৫.০০ ১০৬০.০০

[১.২.৩] ঋণ হীতা
সদ

সমি
জন
(ল)

৪ ৩.৮৫ ৩.৮৫ ৩.৯০ ৩.৮৬ ৩.৮৮ ৩.৮৫ ৩.৮০ ৪.১০ ৪.১৫

[১.২.৪] বাৎসিরক
ঋণ আদােয়র হার

মিত % ৩ ৯৫.৫৭ ৯৭.৩৪ ৯৭.৫০ ৯৬.৮০ ৯৬.৬০ ৯৭.৩৪ ৯৬.০০ ৯৭.৫০ ৯৮.০০

[১.২.৫] খলাপী
ঋেণর পিরমাণ
(িিত)

মিত
টাকা
(কা)

২ ৩৬৮.০০ ৩৫০.০০ ৩৪৯.০০ ৩৪৯.৫০ ৩৪৯.৭৫ ৩৫০.০০ ৩৫১.০০ ৩৪৪.০০ ৩৪৩.০০

[১.৩] আয়বধ নলক
কম কাে অংশহণ

[১.৩.১] আয়বধ ন
কম কাে
িনেয়ািজত মিহলা

সমি
জন
(ল)

৪ ২.১৫ ২.১৫ ২.২০ ২.১৫ ২.১০ ২.১৫ ২.০০ ২.২১ ২.২২

[১.৩.২] আয়বধ ন
কম কাে
িনেয়ািজত ষ

সমি
জন
(ল)

৪ ১.৬৩ ১.৬৩ ১.৭০ ১.৬৮ ১.৬৫ ১.৬৩ ১.৬০ ১.৬০ ১.৬৫



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, ম ৩০, ২০১৯ ২৩:৪৩ া: ৯ ণ তািরখ: মলবার, ন ১৮, ২০১৯

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      

কম সাদন
চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০১৭-১৮

ত
অজন*

২০১৮-১৯

লমাা/িনণ ায়ক ২০১৯-২০

েপণ
২০২০-২১

েপণ
২০২১-২০২২

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

দর/সংার কৗশলগত উেসহ

[২] মানব
সদ উয়ন

১৪

[২.১] সমবায় সিমিত ও
অনাািনক দেলর
সদেদর মে
উুকরণ
আয়বধ নলক িশণ
দান

[২.১.১] অিষ
প িবপণন

সমি
টাকা
(ল)

৪ ২৪০.০০ ২৪৫.০০ ২৪৪.০০ ২৪২.০০ ২৪০.০০ ২৩০.০০ ২৫০.০০ ২৫৫.০০

[২.১.২] আয়বধ ন
িশণ হণকারী
উপকারেভাগীর
সংা

সমি
জন
(ল)

৩ ০.৪৭ ০.২৫ ০.২৬ ০.২৫৮ ০.২৫৫ ০.২৫ ০.২৪ ০.২৭ ০.২৮

[২.১.৩] উুকরণ
িশণ
হণকারীর সংা

সমি
জন
(ল)

৩ ১.৩৭ ১.৪৭ ১.৫০ ১.৪৮ ১.৪৫ ১.৪৭ ১.৪০ ১.৫১ ১.৫২

[২.১.৪] সদেদর
কম সংান জন

সমি
জন
(ল)

২ ০.৪৫ ০.৪৪৫ ০.৪৪ ০.৪৫ ০.৪৪ ০.৪৮ ০.৫০

[২.২] সিমনার
কম শালার মােম
চার/িবার

[২.২.১] আেয়ািজত
সিমনার
কম শালার সংা

সমি সংা ২ ৩৫ ৩৫ ৩৫ ৩৪ ৩৩ ৩৫ ৩০ ২০ ২২



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, ম ৩০, ২০১৯ ২৩:৪৩ া: ১০ ণ তািরখ: মলবার, ন ১৮, ২০১৯

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      

কম সাদন
চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০১৭-১৮

ত
অজন*

২০১৮-১৯

লমাা/িনণ ায়ক ২০১৯-২০

েপণ
২০২০-২১

েপণ
২০২১-২০২২

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

দর/সংার কৗশলগত উেসহ

[৩] পীর দির
জনেগাীর
সমতা উয়ন

১৪

[৩.১] সমবায় সিমিত
এবং অনাািনক
দেলর মােম
জনগণেক সংগত করা

[৩.১.১] সমবায়
সিমিত সিয়করণ

সমি সংা ৪ ৫০০ ৬০০ ৫৭৫ ৫৫০ ৫০০ ৫৪০ ৭০০ ৮০০

[৩.১.২] গত
অনাািনক দল

সমি সংা ৪ ৫০১ ৫৫০ ৬৫০ ৬২৫ ৬০০ ৫৫০ ৫০০ ৭০০ ৭৫০

[৩.২] িজববষ 
উপলে িবেশষ
কায ম অণ ােতর
তণ দল গঠন

[৩.২.১] অণ
ােতর তণ দল
গঠন

সমি সংা ২ ৬০ ৫০ ৪০ ৩০ ২৫ ৬৪ ৬০

[৩.৩] সংগত সমবায়
সিমিত অিডট

[৩.৩.১] অিডটত
াথিমক সমবায়
সিমিত

সমি সংা ২ ২৪০০০ ২৪০০০ ২৫০০০ ২৪৭৫০ ২৪৫০০ ২৪০০০ ২৩৮০০ ২৬০০০ ২৭০০০

[৩.৩.২] অিডটত
াথিমক সমবায়
সিমিতর হার

মিত % ২ ৬০ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৬৫ ৬৫

[৪]
সসারণলক
কায ম

৮

[৪.১] তদারকী কায ম
পিরদশ ন

[৪.১.১] াথিমক
সিমিত/দল
পিরদশ ন

সমি সংা ৪ ২৩৮৫ ২৩৮০ ২৩৭৮ ২৩৮৫ ২৩০০ ২৪০০ ২৫০০

[৪.২] সময় সভা
[৪.২.১] সময়
সভা

সমি সংা ৪ ৭০০ ৬৭০ ৬৪০ ৬০০ ৫০০ ৭২৫ ৭৫০



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, ম ৩০, ২০১৯ ২৩:৪৩ া: ১১ ণ তািরখ: মলবার, ন ১৮, ২০১৯

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০১৭-১৮

ত অজন*
২০১৮-১৯

লমাা/িনণ ায়ক ২০১৯-২০

েপণ
২০২০-২১

েপণ
২০২১-২০২২

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

আবিক কৗশলগত উেসহ

[১]
কম সাদেন
গিতশীলতা
আনয়ন ও
সবার মান
ি

১০

[১.১] দর/সংায় ই-ফাইিলং
পিত বাবায়ন

[১.১.১] সকল শাখায় ই-নিথবহার গড় % ১ ৩৫ ৩৫ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০

[১.১.২] ই-ফাইেল নিথ িনিত গড় % ১ ১০০ ১০০ ৭০ ৬৫ ৬০ ৫৫ ৫০

[১.১.৩] ই-ফাইেল প জারীত গড় % ১ ৩৫ ৩৫ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০

[১.২] দর/সংাকক
িডিজটাল সবা চা করা

[১.২.১] নতম এক নন িডিজটাল সবা
চাত

তািরখ তািরখ ১ ১৫.০২.২০ ১৫.০৩.২০ ৩১.০৩.২০ ৩০.০৪.২০ ৩০.০৫.২০

[১.৩] দর/সংাকক
উাবনী উেাগ/ উয়ন
ক বাবায়ন

[১.৩.১] নতম এক নন উাবনী
উেাগ/ উয়ন ক চাত

তািরখ তািরখ ১ ৩০-০৩-২০১৯ ১১.০৩.২০ ১৮.০৩.২০ ২৫.০৩.২০ ০১.০৪.২০ ০৮.০৪.২০

[১.৪] সবা সহিজকরণ

[১.৪.১] নতম এক সবা সহিজকরণ
েসস াপসহ সরকাির আেদশ জািরত

তািরখ তািরখ ০.৫ ১৫.১০.১৯ ২০.১০.১৯ ২৪.১০.১৯ ২৮.১০.১৯ ৩০.১০.১৯

[১.৪.২] সবা সহিজকরণ অিধেে
বাবািয়ত

তািরখ তািরখ ০.৫ ১৫.০৪.২০ ৩০.০৪.২০ ১৫.০৫.২০ ৩০.০৫.২০ ১৫.০৬.২০

[১.৫] িপআরএল র ২ মাস
েব  সংি কম চারীর
িপআরএল ও  নগদায়নপ
জারী করা

[১.৫.১] িপ আর এল আেদশ জািরত গড় % ০.৫ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০

[১.৫.২]  নগদায়ন প জািরত গড় % ০.৫ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০

[১.৬]  পেদর িবপরীেত
িনেয়াগ দান

[১.৬.১] িনেয়াগ দােনর জ িবি
জািরত

সমি % ০.৫ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০

[১.৬.২] িনেয়াগ দানত সমি % ০.৫ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০

[১.৭] িবভাগীয় মামলা
িনি

[১.৭.১] িবভাগীয় মামলা িনিত গড় % ১ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০

[১.৮] ত বাতায়ন
হালনাগাদকরণ

[১.৮.১] সকল তহালনাগাদত গড় % ১ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, ম ৩০, ২০১৯ ২৩:৪৩ া: ১২ ণ তািরখ: মলবার, ন ১৮, ২০১৯

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০১৭-১৮

ত অজন*
২০১৮-১৯

লমাা/িনণ ায়ক ২০১৯-২০

েপণ
২০২০-২১

েপণ
২০২১-২০২২

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

আবিক কৗশলগত উেসহ

[২] দািরক
কম কাে
তা ি ও
জবাবিদিহ
িনিতকরণ

৮

[২.১] বািষ ক কম সাদন
ি বাবায়ন

[২.১.১] সরকাির কম সাদন বাপনা
সংা িশণসহ অা িবষেয় িশণ
আেয়ািজত

সমি জনঘা ১ ৬০ ৬০

[২.১.২] বািষ ক কম সাদন ির সকল
িতেবদন অনলাইেন দািখলত

সমি সংা ১ ৪ ৪

[২.১.৩] এিপএ েমর মািসক সভার িসা
বাবািয়ত

গড় % ০.৫ ১০০ ৯০ ৮০

[২.১.৪] মাঠ পয ােয়র কায ালেয়র ২০১৯-২০
অথ বছেরর বািষ ক কম সাদন ির
অধ বািষ ক ায়ন িতেবদন
পয ােলাচনাে ফলাবতক (feedback)
দ

তািরখ তািরখ ০.৫ ৩১.০১.২০ ০৭.০২.২০ ১০.০২.২০ ১১.০২.২০ ১৪.০২.২০

[২.২] জাতীয় াচার কৗশল
ও ত অিধকার বাবায়ন

[২.২.১] জাতীয় াচার কম পিরকনা
বাবািয়ত

সমি % ১ ১০০ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫

[২.২.২] ২০১৮-১৯ অথ  বছেরর বািষ ক
িতেবদন ওেয়বসাইেট কািশত

তািরখ তািরখ ১ ১৮-০৬-২০১৮ ১৫.১০.১৯ ১৫.১১.১৯ ১৫.১২.১৯ ১৫.০১.২০ ৩১.০১.২০

[২.৩] অিভেযাগ িতকার
বা বাবায়ন

[২.৩.১] িনিদ  সমেয়র মে অিভেযাগ
িনিত

গড় % ০.৫ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০

[২.৩.২] অিভেযাগ িনি সংা মািসক
িতেবদন মণালেয় দািখলত

সমি সংা ০.৫ ১২ ১২ ১১ ১০ ৯

[২.৪] সবা দান িতিত
হালনাগাদকরণ ও বাবায়ন

[২.৪.১] সবা দান িতিত হালনাগাদত গড় % ১ ৯০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০

[২.৪.২] িনধ ািরত সমেয় মািসক
বাবায়ন িতেবদন মণালেয় দািখলত

সমি সংা ০.৫ ৪ ৪ ৩ ২

[২.৪.৩] সবাহীতােদর মতামত পিরবীণ
বা চাত

তািরখ তািরখ ০.৫ ৩০-১২-২০১৮ ৩১.১২.১৯ ১৫.০১.২০ ০৭.০২.২০ ১৭.০২.২০ ২৮.০২.২০



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, ম ৩০, ২০১৯ ২৩:৪৩ া: ১৩ ণ তািরখ: মলবার, ন ১৮, ২০১৯

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০১৭-১৮

ত অজন*
২০১৮-১৯

লমাা/িনণ ায়ক ২০১৯-২০

েপণ
২০২০-২১

েপণ
২০২১-২০২২

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

আবিক কৗশলগত উেসহ

[৩] আিথ ক ও
সদ
বাপনার
উয়ন

৭

[৩.১] বােজট বাবায়েন
উয়ন

[৩.১.১] বােজট বাবায়ন পিরকনা ণীত তািরখ তািরখ ০.৫ ১৬.০৮.১৯ ২০.০৮.১৯ ২৪.০৮.১৯ ২৮.০৮.১৯ ৩০.০৮.১৯

[৩.১.২] মািসক বােজট বাবায়ন
িতেবদন দািখলত

সমি সংা ০.৫ ৪ ৩

[৩.২] বািষ ক উয়ন কম িচ
(এিডিপ) বাবায়ন

[৩.২.১] বািষ ক উয়ন কম িচ (এিডিপ)
বাবািয়ত

সমি % ২ ১০০ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০

[৩.৩] অিডট আপি িনি
কায েমর উয়ন

[৩.৩.১] িপীয় সভায় িনির জ
পািরশত অিডট আপি

সমি % ০.৫ ৪৭ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০

[৩.৩.২] অিডট আপি িনিত সমি % ০.৫ ২ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০

[৩.৪] াবর ও অাবর
সির হালনাগাদ তািলকা
ত করা

[৩.৪.১] াবর সির তািলকা
হালনাগাদত

তািরখ তািরখ ০.৫ ৩১-১২-২০১৮ ০৩.০২.২০ ১১.০২.২০ ১৮.০২.২০ ২৫.০২.২০ ০৪.০৩.২০

[৩.৪.২] অাবর সির তািলকা
হালনাগাদত

তািরখ তািরখ ০.৫ ৩০-১২-২০১৮ ০৩.০২.২০ ১১.০২.২০ ১৮.০২.২০ ২৫.০২.২০ ০৪.০৩.২০

[৩.৫] ইারেনট িবলসহ
ইউিল িবল পিরেশাধ

[৩.৫.১] িবিসিস/িবিসএল-এর ইারেনট
িবল পিরেশািধত

সমি % ১ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০

[৩.৫.২] টিলেফান িবল পিরেশািধত সমি % ০.৫ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০

[৩.৫.৩] িবৎ িবল পিরেশািধত সমি % ০.৫ ১০০ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০

*সামিয়ক (provisional) ত
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ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, ম ৩০, ২০১৯ ২৩:৪৩ া: ১৫ ণ তািরখ: মলবার, ন ১৮, ২০১৯

সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ এসআইিপ (SIP) Small Improvement Project

২ িবআরিডিব বাংলােদশ রাল ডেভলপেম বাড 

৩ আইিজএ ইনকাম জনােরং এাকিভজ

৪ িডিপিপ ডেভলপেম েজ াপজাল

৫ এিডিপ অায়াল ডেভলপেম েজ



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, ম ৩০, ২০১৯ ২৩:৪৩ া: ১৬ ণ তািরখ: মলবার, ন ১৮, ২০১৯

সংেযাজনী- ২: কম সাদন চকসহ, বাবায়নকারী মণালয়/িবভাগ/সংা এবং পিরমাপ পিত-এর িববরণ

কায ম কম সাদন চকসহ িববরণ
বাবায়নকারী
দর/সংা

পিরমাপ পিত উপা 

[১.১] সদেদর িনজ
লধন (শয়ার ও সয়)
ি

[১.১.১] জমাত সয়
উপকারেভাগীেদর িনজ লধন ির লে
মািসক/সাািহক িভিেত সয় জমা করা হয়।

বাংলােদশ পী উয়ন
বাড 

মাঠ পয ায় হেত া তের িভিেত
পিরমাপ করা হেয়েছ।

িবআরিডিব কক কািশত বািষ ক িতেবদন
এবং এক নজের িবআরিডিব’র কায েমর
মািসক অগিত িতেবদন।

[১.১.২] য়ত শয়ার
সমবায় সিমিতর শয়ার িবির মােম লধন ি করা
হয়।

বাংলােদশ পী উয়ন
বাড 

মাঠ পয ায় হেত া তের িভিেত
পিরমাপ করা হেয়েছ।

িবআরিডিব কক কািশত বািষ ক িতেবদন
এবং এক নজের িবআরিডিব’র কায েমর
মািসক অগিত িতেবদন।

[১.২] সদেদর মােঝ
সহজ শেত ঋণ িবতরণ

[১.২.১] িবতরণত ঋণ
থাগত ও আইিজএ (আয়বধ নলক কায ম) িভিক
লধন সহায়তা িহেসেব িবতরণত ঋণ

বাংলােদশ পী উয়ন
বাড 

মাঠ পয ায় হেত া তের িভিেত
পিরমাপ করা হেয়েছ।

িবআরিডিব কক কািশত বািষ ক িতেবদন
এবং এক নজের িবআরিডিব’র কায েমর
মািসক অগিত িতেবদন।

[১.২.২] আদায়ত ঋণ
লধন সহায়তা িহেসেব ঋণ কায ম অাহত রাখার
জ িবতরণত ঋণ আদায় করা হয় যা ন: িবতরণ
করা হয়।

বাংলােদশ পী উয়ন
বাড 

মাঠ পয ায় হেত া তের িভিেত
পিরমাপ করা হেয়েছ।

িবআরিডিব কক কািশত বািষ ক িতেবদন
এবং এক নজের িবআরিডিব’র কায েমর
মািসক অগিত িতেবদন।

[১.২.৩] ঋণ হীতা সদ
িবআরিডিব’র আওতাধীন সমবায় সিমিত বা আািনক
দেলর সদ যারা িবআরিডিব হেত ঋণ হন কের
থােকন।

বাংলােদশ পী উয়ন
বাড 

মাঠ পয ায় হেত া তের িভিেত
পিরমাপ করা হেয়েছ।

িবআরিডিব কক কািশত বািষ ক িতেবদন
এবং এক নজের িবআরিডিব’র কায েমর
মািসক অগিত িতেবদন।

[১.২.৪] বাৎসিরক ঋণ
আদােয়র হার

আদােয়র িবপরীেত ঋণ আদােয়র হার।
বাংলােদশ পী উয়ন
বাড 

মাঠ পয ায় হেত া তের িভিেত
পিরমাপ করা হেয়েছ।

বাৎসিরক ঋণ িবতরণ ও বাৎসািরক আদায়ত
ঋেণর িভিেত আদায়ত ঋেণর হার িনধ ারণ করা
হেয়েছ।

[১.২.৫] খলাপী ঋেণর
পিরমাণ (িিত)

আদায়েযা ময়ােদাীণ  ঋেণর পিরমান।
বাংলােদশ পী উয়ন
বাড 

মাঠ পয ায় হেত া তের িভিেত
পিরমাপ করা হেয়েছ।

িবআরিডিব কক কািশত বািষ ক িতেবদন
এবং এক নজের িবআরিডিব’র কায েমর
মািসক অগিত িতেবদন।

[১.৩] আয়বধ নলক
কম কাে অংশহণ

[১.৩.১] আয়বধ ন কম কাে
িনেয়ািজত মিহলা

িশণ ও িশেণার সহায়তার মােম পীর
মিহলােদরেক আয়বধ নলক কম কাে সৃকরণ।

বাংলােদশ পী উয়ন
বাড 

মাঠ পয ায় হেত া তের িভিেত
পিরমাপ করা হেয়েছ।

িবআরিডিব কক কািশত বািষ ক িতেবদন
এবং এক নজের িবআরিডিব’র কায েমর
মািসক অগিত িতেবদন।

[১.৩.২] আয়বধ ন
কম কাে িনেয়ািজত ষ

িশণ ও িশেণার সহায়তার মােম পীর
ষেদরেক আয়বধ নলক কম কাে সৃকরণ।

বাংলােদশ পী উয়ন
বাড 

মাঠ পয ায় হেত া তের িভিেত
পিরমাপ করা হেয়েছ।

িবআরিডিব কক কািশত বািষ ক িতেবদন
এবং এক নজের িবআরিডিব’র কায েমর
মািসক অগিত িতেবদন।



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, ম ৩০, ২০১৯ ২৩:৪৩ া: ১৭ ণ তািরখ: মলবার, ন ১৮, ২০১৯

কায ম কম সাদন চকসহ িববরণ
বাবায়নকারী
দর/সংা

পিরমাপ পিত উপা 

[২.১] সমবায় সিমিত ও
অনাািনক দেলর
সদেদর মে
উুকরণ
আয়বধ নলক িশণ
দান

[২.১.১] অিষ প িবপণন
কাপী,পী বাজার ও উদকিনক এর দশ নী ও িবয়
ক থেক সমবায়ীেদর উৎপািদত প িবপণন।

বাংলােদশ পী উয়ন
বাড 

কাপী,পী বাজার,কাহ ও উদকিনক
এর দশ নী ও িবয় ক থেক া
িতেবদন।

কাপী,পী বাজার,কাহ ও উদকিনক এর
দশ নী ও িবয় ক থেক া িতেবদন।

[২.১.২] আয়বধ ন িশণ
হণকারী উপকারেভাগীর
সংা

আয়বধ নলক িশেণ অংশহণকারী
উপকারেভাগীেদর সংা, যমনঃ িষ উৎপাদন
িশণ,অধান শ উৎপাদন িশণ, হাস-
রিগপালন, গ মাটাতাজাকরণ,সলাই িশণ,
মাবাইল সািভ িসং িশণ,কিউটার িশণ
ইতািদ।

বাংলােদশ পী উয়ন
বাড 

মাঠ পয ায় হেত া তের িভিেত
পিরমাপ করা হেয়েছ।

িবআরিডিব কক কািশত বািষ ক িতেবদন
এবং এক নজের িবআরিডিব’র কায েমর
মািসক অগিত িতেবদন।

[২.১] সমবায় সিমিত ও
অনাািনক দেলর
সদেদর মে
উুকরণ
আয়বধ নলক িশণ
দান

[২.১.৩] উুকরণ িশণ
হণকারীর সংা

সেচতনতা ও দতািেত িবিভ সেচতনতালক
উুকরণ িশেণ অংশহণকারী উপকারেভাগীেদর
সংা, যমনঃ নারী উয়ন, বািববাহ াস, যৗক না
দওয়া/না নওয়া ইতািদ উেখেযা।

বাংলােদশ পী উয়ন
বাড 

মাঠ পয ায় হেত া তের িভিেত
পিরমাপ করা হেয়েছ।

িবআরিডিব কক কািশত বািষ ক িতেবদন
এবং এক নজের িবআরিডিব’র কায েমর
মািসক অগিত িতেবদন।

[২.১.৪] সদেদর
কম সংান জন

িবআরিডিব’র সদেদর উুকরণ, িশণ এবং ঋণ
দান এর মােম কম সংান িজত উপকারেভাগীর
সংা।

বাংলােদশ পী উয়ন
বাড 

মাঠ পয ায় হেত া তের িভিেত
পিরমাপ করা হেয়েছ।

িবআরিডিব কক কািশত বািষ ক িতেবদন
এবং এক নজের িবআরিডিব’র কায েমর
মািসক অগিত িতেবদন।

[২.২] সিমনার
কম শালার মােম
চার/িবার

[২.২.১] আেয়ািজত
সিমনার কম শালার সংা

িবআরিডিব ও এর ক/কম িচসহ কক আেয়ািজত
সিমনার কম শালা।

বাংলােদশ পী উয়ন
বাড 

িবআরিডিব ও এর ক/কম িচসহ
কক আেয়ািজত সিমনার কম শালা
আেয়ািজত হেব।

িবআরিডিব’র কিতপয় ক/কম িচ সমা
হওয়ায় সিমনার কম শালা ভিবেত াস পােব
সজ কম দখােনা হেয়েছ।

[৩.১] সমবায় সিমিত
এবং অনাািনক
দেলর মােম
জনগণেক সংগত করা

[৩.১.১] সমবায় সিমিত
সিয়করণ

িবআরিডিব’র আওতাধীন সমবায় সিমিত আইন, ২০০১
এনং সমবায় সিমিত িবিধমালা, ২০০৪ এর আওতায়
িনবিত সিমিতসহ।

বাংলােদশ পী উয়ন
বাড 

মাঠ পয ায় হেত এবং িশণ ক হেত
া তের িভিেত পিরমাপ করা
হেয়েছ।

িবআরিডিব কক কািশত বািষ ক িতেবদন
এবং এক নজের িবআরিডিব’র কায েমর
মািসক অগিত িতেবদন।

[৩.১.২] গত
অনাািনক দল

িবআরিডিব’র আওতাধীন সমবায় সিমিত আইেনর
আওতায় িনবিত নয় এমন অনাািনক সিমিত বা দল।

বাংলােদশ পী উয়ন
বাড 

মাঠ পয ায় হেত এবং িশণ ক হেত
া তের িভিেত পিরমাপ করা
হেয়েছ।

িবআরিডিব কক কািশত বািষ ক িতেবদন
এবং এক নজের িবআরিডিব’র কায েমর
মািসক অগিত িতেবদন।

[৩.২] িজববষ 
উপলে িবেশষ
কায ম অণ ােতর
তণ দল গঠন

[৩.২.১] অণ ােতর তণ
দল গঠন

িজববষ  উপলে িবেশষ কায ম। িবআরিডিব’র
আওতাধীন সমবায় সিমিত আইেনর আওতায় িনবিত
নয় এমন অনাািনক সিমিত বা দল।

বাংলােদশ পী উয়ন
বাড 

মাঠ পয ায় হেত া তের আেলােক
এবং বখাপনা কিমর িসাের
আেলােক করা হেয়েছ।

বখাপনা কিমর িসাের আেলােক করা হেব।
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কায ম কম সাদন চকসহ িববরণ
বাবায়নকারী
দর/সংা

পিরমাপ পিত উপা 

[৩.৩] সংগত সমবায়
সিমিত অিডট

[৩.৩.১] অিডটত
াথিমক সমবায় সিমিত

িবআরিডিব’র আওতাধীন উপেজলা পয ায় াথিমক
সমবায় সিমিতসহ অিডট।

বাংলােদশ পী উয়ন
বাড 

মাঠ পয ায় হেত া তের িভিেত
পিরমাপ করা হেয়েছ।

িবআরিডিব কক কািশত বািষ ক িতেবদন
এবং এক নজের িবআরিডিব’র কায েমর
মািসক অগিত িতেবদন।

[৩.৩.২] অিডটত
াথিমক সমবায় সিমিতর
হার

িবআরিডিব’র আওতাধীন উপেজলা পয ােয়র াথিমক
সমবায় সিমিতসহ অিডট।

বাংলােদশ পী উয়ন
বাড 

অিডটত সিমিতেক কায কর সিমিত
িদেয় ভাগ কের া ফলাফল।

সক হার িনণ য় করেত অিডটত সিমিতেক
কায কর সিমিত িদেয় ভাগ কের া ফলাফল ।

[৪.১] তদারকী কায ম
পিরদশ ন

[৪.১.১] াথিমক
সিমিত/দল পিরদশ ন

াথিমক সিমিত/দল পিরদশ ন
বাংলােদশ পী উয়ন
বাড 

মাঠ পয ােয় িবআরিডিব’র সািব ক
কায ম এর িনিবড় পিরদশ নব ক ত
সংহ।

মাঠ পয ােয় িবআরিডিব’র সািব ক কায ম এর
িনিবড় পিরদশ নব ক ত সংহ।

[৪.২] সময় সভা [৪.২.১] সময় সভা সময় সভা
বাংলােদশ পী উয়ন
বাড 

িবআরিডিব’র সািব ক কায ম এর
অগিত পয ােলাচনা।

িবআরিডিব’র সািব ক কায ম এর অগিত
পয ােলাচনা।
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সংেযাজনী ৩: অা মণালয়/িবভােগর/অিধদর/সংা-এর িনকট তািশত িনিদ  কম সাদন সহায়তাসহ

িতােনর ধরণ িতােনর নাম সংি কম সাদন চক
উ িতােনর িনকট সংি মণালয়/িবভােগর

তািশত সহায়তা
তাশার যৗিকতা তাশা রণ না হেল সা ভাব

িডপাট েম সমবায় অিধদর অিডটত াথিমক সমবায় সিমিত সমবায় সিমিতর বাপনা সমবায় আইন ও িবিধমালা সমবায় সিমিত বাপনা সব হেব না

িডপাট েম সমবায় অিধদর সমবায় সিমিত সিয়করণ সমবায় সিমিতর বাপনা সমবায় আইন ও িবিধমালা সমবায় সিমিত বাপনা সব হেব না

িডপাট েম সমবায় অিধদর য়ত শয়ার সমবায় সিমিতর বাপনা সমবায় আইন ও িবিধমালা সমবায় সিমিত বাপনা সব হেব না

অা সানালী াংক িবতরণত ঋণ িষ ঋেণর তহিবল যাগান াংিকং ান িষ ঋণ িবতরণ সব হেব না/কায ম িবর হেয় পড়েব।




